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NUMERO CIENTO VEINTIUNO.

En Valladolid, mi residencia, a veintitrés de enero de dos mil

veintitres.
Ante mi, LUIS RAMOS TORRES, notario del fiustre Colegio de

Castilla y Leon,

COMPARECE
DON ISRAEL DIEGO ARAGON, Secretaric General de la

Consejerfa de Sanidad de la Junta de Castilla y Leon, con

D.N.L/NLLF. nimero 9.342.432-Q.

No se resefian sus restantes circunstancias personales por estar

exceptuado por actuar por razdn de su cargo.

INTERVIENE

como Vicepresidente Primero de la "FUNDACION DEL INSTITUTO
DE ESTUDIOS DE CIENCIAS DE LA SALUD DE CASTILLA Y
LEON", domiciliada en Soria, Parque "Cuartel de Santa Clara",
constituida por tiempo indefinido por la Junta de Castilla y Ledn vy el
Ayuntamiento de Soria, en escritura autorizada por el notario de Soria,

don Javier Delgado Pérez-lfiigo, el dia 9 de diciembre de 1998,



numero 2.623 de su protocolo. inscrita en el Registro de Fundaciones
de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, bajo el nimero
42.0040.CL, con fecha 15 de marzo de 1999. Tiene C.I.F. nimero G-
42152405.

El texto refundido de los Estatutos de esta Fundacion esta
recogido en la escritura de elevacion a pulblico de acuerdos
fundacionales, autorizada por mi el dia 16 de octubre de 2012 (ntimero
1.569 de protocolo), que fue inscrita en el Registro de Fundaciones de

Castilla y Ledn, en la hoja Registral 420040 CL. Asiento nimero 40. --

De copia autorizada de dicha escritura, que tengo a la vista,
transcribo lo siguiente, sin que en lo omitido, por innecesario, haya
nada que limite, modifique o condicione lo inserto a continuacién: ...
EL PATRONATO. Articulo 10.- Composicion. 1. El Patronato se
compone de los siguientes miembros: a) Presidente: El Consejero de
Sanidad. b) Vicepresidente Primero: Secretario General de Ia

Consejeria de Sanidad...".

De los nuevos Estatutos, cuyo texto ha sido aprobado por el
acuerdo del Patronato que se eleva a puablico por la presente escritura,
transcribo lo siguiente “... Seccidén 12 EL PATRONATO. Articulo 10.-
Composicién. 1. El Patronato se compone de los siguientes miembros,
con la categoria de patrono: a} Presidente: La persona titular de la

consejerfa competente en materia de sanidad. b) El Vicepresidente
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Primero: La persona titular de la secretaria

al la consejeria

Deriva su representacién de certificacion expedida el dia 30 de

competente en materia de sanidad...”.

diciembre de 2022, por la Secretaria de la Fundacion, dofia Maria
Dolores Marina Gémez, con el visto bueno del Presidente, don
Alejandro Vazquez Ramos, cuyas firmas y rubricas considero
legitimas, acreditativa de los acuerdos adoptados por el Patronato de
dicha Fundacidn, en sesién celebrada el dia 28 de diciembre de 2022.

Incorporo dicha certificacion de acuerdos a esta escritura. ————-——

El nombramiento de dofia Maria-Dolores Marina Gémez como
Secretaria del Patronato de la Fundacion lo acredita con certificado
expedido por la propia Secretaria del Patronato, con el visto bueno de
su Presidente, don Alejandro Vazquez Ramos, el dia 28 de junio de
2022. En la referida ceriificacion la firma de dofla Maria-Dolores
Marina Gomez aparece legitimada por el notario de Soria, don Javier
Delgado Pérez-ifiigo el dia 28 de junio de 2022, considerando yo
legitima la firma de don Alejandro Vazquez Ramos. Incorporo dicha
certificacion a la presente escritura, por fotocopia por mi obtenida de

su original obrante en mi protocolo.

Don Alejandro Vazquez Ramos fue nombrado Consejero de

Sanidad por acuerdo 21/2021, de 20 diciembre, del Presidente de la



Junta de Castilla y Ledn, publicado en el B.O.C. y L., nimero 244, del
dia 21 de diciembre de 2021.

El compareciente, don Israel Diego Aragon fue nombrado para el
cargo de Secretario General de la Consejeria de Sanidad de la Junta
de Castilla y Ledn por acuerdo 71/2019, de 25 de julio, de la Junta de
Castilla y Leon, publicado en el B.O.C. y L., nimero 143, del dia 25 de
julio de 2019,

Manifiesta el compareciente que la entidad que representa

contintia subsistente, con plena personalidad juridica, y que él se halla

en el gjercicio del cargo en virtud del cual interviene.
Le identifico por su documento de identidad; tiene, a mi juicio,
segun interviene, la capacidad legal necesaria para otorgar esta

escritura y

EXPONE

I.- Que el Patronato de la "FUNDACION DEL INSTITUTO DE
ESTUDIOS DE CIENCIAS DE LA SALUD DE CASTILLA Y LEON", en

sesion celebrada el dia 28 de diciembre de 2022, aprobé entre otros,

el acuerdo siguiente:
- Modificar los Estatutos de la Fundacién, los cuales, con su
redaccion actualizada, se acompafan, como anexo, a la certificacion

gue se incorpora.
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- Que expuesto lo que antec AOX_ compareciente,

segun interviene,
OTORGA
Que eleva a publicos los acuerdos adoptados en la sesién del
Patronato de la "FUNDACION DEL INSTITUTO DE ESTUDIOS DE
CIENCIAS DE LA SALUD DE CASTILLA Y LEON" celebrada el 28 de
diciembre de 2022, contenidos en la certificacion que queda unida a
esta escritura, los cuales no se transcriben para evitar repeticiones. ---
Asi lo otorga el compareciente, a quien hago verbalmente las
advertencias legales, especialmente las prescritas por el articulo 114.2

del Real Decreto 828/1995, de 29 de mayo.

De conformidad con lo previsto en el Reglamento General de
Proteccion de Datos (RGPD), se informa de que los datos personales
de los intervinientes seran tratados por el Notario autorizante, cuyos
datos de contacto figuran en el presente documento. Si se facilitan
datos de personas distintas de los intervinientes, estos deberélh
haberles informado previamente de todo lo previsto en el articulo 1_4
del RG?D. La finalidad del tratamiento es realizar las funciones
propias de la actividad notarial vy la facturacion y gestidén de clientes,
para lo cual se conservaran durante los plazos previstos 'en la
normativa aplicable y, en cualquier caso, mientrés se rﬁantenga la

relacion con el interesado. La base del tratamiento es el desempefio



de las funciones publicas notariales, lo que obliga a que los datos sean
facilitados al Notario e impediria su intervencidén en caso contrario. Se
realizarén las comunicaciones pfevistas en la Ley | a las
Administraciones Publicas y, en su caso, al Notario que suceda al
actual en la plaza. Los intervinienteé tienen derecho a solicitar el
acceso a sus datos personales, su rectificacion, su supresién, su
portabilidad y la limitacidn de su tratamiento, asi como oponerse a
este. Frente a cualquier eventual vulneraciéon de derechos, puede
presentarse una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién
de Datos. La identidad del Delegado de Proteccién de Datos esta

publicada en la Notaria.

Léida 'integramente, conforme al articulo 193 del Reglamento
Notarial, esta escritura por mi al compareciente, después de advertirle
de su derecho a leerla por si antes de firmarla, al que renuncia, hace
constar que ha quedado debidamente informado del contenido de este
instrumento publico, se afirma y ratifica en su contenido, presta
libremente su consentimiento al mismo, y lo firma conmigo. «-w-m-—m--—

Y yo, el Notario, doy fe de todo lo contenido en este instrumento
publico, de su adecuacién a la legalidad y a la voluntad debidamente
informada del otorgante, y de que esté extendido en tres folios de serie
GV ntimeros 6657972 y los dos siguientes en orden correlativo. «--------

Esta la firma del compareciente. Signado Luis Ramos Torres,

rubricado, esta el sello de la notaria
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Nota.- Se afiade un folio mas de serie G

para anotaciones notariales. DOY FE. \

Rubricado.

DOCUMENTOS UNIDOS




Chenchas g2 43 S5lud

D2 ME Dolores Marina Gomer, con DN 16.8G8 487 H, en su caiidad de Secretariz del

Patronata de fa Fundactdn instituto de fstucios de Ciencias de 12 Salud de Castifia y Ledn,

v en virtd de 12 atribuaida confesdda por el articulo 10°, 1, 2] de sus Estatutes,
CERTHFICA:

Que en 12 325i8n de Patronato de fa Fundacidn Instrirte de Estudios da Clanclas de 12 Satud de
Castifla vy Leon, celehraga el #dia 21 de junio de 2021, vy con el qudrum reguendo en fos
Estatutos, se adogiaron y aproharon, entre otras y por unanimidad de los patronss asistenles,

105 sigusentes
ACUERDOS:

12, Nembramisnto de nueve secretario del Patronete lpunto primero del orden del dial,

De acuerdo alarticuto 10 de los estatutos {Apartaao e) la Bigura del secretarlo, con voz paro sin
wolo, serd designade por el Patrenato entre of personal que preste sus servicios an la
Fundacion. £ Secretario realizard las convoratorias de Jas sestones ordinarias y extraordinadas
sor arden del Prasidenta. Asimisma, levantard actas de las sesiones del Palrenato y las
aulorizard (on ¢l ¥isto bueay del Presideare. Las certificaciones de los acucrdes et Patronato
serdn capadidos €e fp mismananers,

A tenor de 1o expuesto en el articuto referido. g2 propuzsta D4 Marle Dolore: Marina Gomee,
Tecrico Superior de ly Fundacion ICSCYL; como rueva secreiari del Patronata, tonlinuando

en'ta avtyalidad.

Tedo te cedl centfico 2 tos efectos procedantes, con el v 8° del Presidente del Fatronato, en

Valtadolid, a veinliocho de junio de das mil vemntidds.

.}.

we gl s
{ A
.-"/ l‘ i
. Algandro Yirguaz Ramos D¢ M1 Dofdres Marina Gamez
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JAVIER BELGADG PEREZ-INIGO, Motzrio dof Dustre Colegio Notarie! de Candih
y Laon, con restdencia en Sora o
DY ¥E: De que lagitmo la firma y rdbrica de D. 235 LG

oy R

3 Porser de mi conocides
B Por haber sido puests en 7o prasencia
3 Por cotfo con otrs otrante en mi prowocola.

B, & i AR de sl

Ouada maiads oon ol s .53 Sectide 2 del Libro Indlaador




ACUERDO DE PATRONATO PARA LA APROBACION OE LOS NUEVOS
ESTATUTOS DE LA FUNDACGION INSTITUTO OE ESTUDIOS CIENCIAS DE LA
SALUD DE CASTILLAY LEON

ANTECEDENTES DE HECHO:

Los Eslalulos de la Fundacdn del Instiulo de Estudios de Centias de la Salud de
Castilla y Ledn fueron aprobados en 1998 tras su constilucion como Fundacion por &
DECRETC 22471598, de 25 e octubre

Dasde esa momento han sido modificados puntualmenie en dos ocasiones
procediendese a formafizar en escntura pabiica v siendo notificads atl protestorads e

inscritos en el Registro de Fundaciones de Castifla y Ledn conforme a norma

- Enoctubre de 20172 incarporando ef arlicuio 16 is dedicado a la Comisidn de
Gestion de la investigacion del IBSAL. al objelo de posbibiar iz estructura Unvca
de gestion. separada de la docencia v de 1z asislencia. tras Is creacidn del
Insttuto de Investigacion Biomédica de Salamanca. gue pemmitiers de fome
provisional dar cumplimienta a uno de los requisiies de acreditacion, ademas
de proveeria de autonomia propa para g desempefio de la labor investigadora
Y en junic de 2022 modificanda el articule 10, acordando ampliar y modificar
los podares de representacion de la Fundacidn en su actual Dirgctor Gerente
e el ambite dal IECSCyL e Incorporando nuevas vocalias en I3 composictn

del Patronalo

En ambas ocasicnes asi como a través de fos acuerdes adoptados duranis estos
ultimos aflos por su drganc de gobierno {Patronatp), el IECSCyL, ha ide adaptando
tanto su estructura comgo ia atnbucidn de comipslencias para dar respuesia a las

necesidades que han ido surgiende y g la mejora da su funcianansanto.

NUEVO TEXTO:

Los nueves estslutos se han redactado con ef objetivo de ajustar lanto 1a estruclura
organica de la Fundacion del IECSCYL como la regulacion a la normativa vigente en
materia de Fundaciones, concretamente a2 fa Lay 50/2002. de 26 de diclembre, de
Fundaciones: a Ley 482002, de 23 de diciembre, del régimen fiscal de enlidades sin
fines hicrativos v de los incentivos fiscales al mecenazgs. v 1a Ley 132002, de 15 de
julie, de Fundaciones de Castila, y también a los nuevos objetivos gue en materia de’

invastigactdn bromédica vy biosanitana liens ta Comurigad de Castila y Ledn
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Esia novedad tieng su refleio en ef anticutads, en concreto en of articulo 9. an el que se
establece que 2l Patronato creara las Corusiones da Gestién de la investigacion
scemo drgano responsable de la unidad de gestion de la investigacion de los institutes
en los que participe la FundacHn, mantenigndose en todo caso seperada de fa
estructura de geslidn y asistencial puestc que 25 un requisto basico establacido en &l
Real Decratc 279/2016, de 24 de junio, sobre acreditacion de insttutos de
invesbgamdén biomédica o sanitara para obtener fa acreditacion como HE, lo que
supcne un reconocimiento de 13 excelencia gz los rasultados cientificos y de los

rziornos beneficioscs (sanitancs, saciales y economizos) producte de la labor

investigadora an el entormo hospitalario. Por 2lio. el contenido del acuerdo ge creacion
se stablece en 8! adiculo 19, asi como sk composidn ¥ funcionamiento. Se resusive
dz 2sta manera la stuacdn en k3 gue s2 ancontraba ¢on la antenor redaction en ia

que no existia explicitacion alguna a estos aspectos.

(hra ce las novedades radica en incluir en @ arliculo 9 todos ios 4rganos de iz
Fundandn, tante de gobierno, e! Patronato y su Comision giecutive, comoe de gesticn a
través del drgano unipersonal dal Director Gerente v para el caso de los Instituios de
Investigastn se tendrd erl cusnia o expuesto en fas comisiones de geshion

cotrespongdientes.

Por otra partz. la composicitn de! Patronato. recogida en gl aniculs 10, se adapla a las
derominacones de iz actual estructura organica de la Consejeria de Sanidad y de e
Gerencia Regional de Salud de Caslifia v Ledn, puesto que la formacion, la
investigacion y iz innovacidn en el ambito de la salud y 12 sanidad contribuyen a

mejorar todas las greas gue camponen ¢f Sistema Pablico de Salud de Castilla y Ledn.

Por gltimo v con e fin de dar una mayor agilidad en el cumpctimiento de sus fines
fundacionales y obtener un funcionamiento mas eficiente de las aclividades que
corresponden a la Fundacion, que han sido reformuladas atendigndo a sus fines, se
han incorporado &l texio de los nueves estatutos ef contenido de acuerdos y
decisiones adoptadas tanto por e Pabrenato como por la Comision Ejetutiva en
relacién con la atribucién de competencias v su' régimen de funcionarniente en cuantc

drganos colegiados, acercands &l nugva t2xt0 a fa sifuacion real actual.

Se mantiene el regimen patrimonial, dada su condicion de entidad con participacion
publica, y su dotacién imicial, y el régimen y recursos acondmicos, asi come el cantable
y financierc o el de personal.



En base a ¢ antericrmenie expuesto.

D* t* Dolores Maring Gémez. en su calidad de Secretara dol Patronsto de la
Fundacion Institutc de Estudios de Cienclas de la Salud de Castiia y Ladn con codigo
de registro; 42.0040-CL. con CIF: G42152405, y en virlud de fa atribucidn conferida
por ¢l articulo 10°, 1, ) de sus Estatutos,

CERTIFICA:

Que en la sesién del Palronpato de la Fundacion Instituto de Estudios de Ciencias de la
Salud de Castiila y Leén, celebrada ef dia 28 de diciembre de 2022, v cumpliendo con
el quérum requeridc en los Estatutos, se adoptaron, entre olros y por unanimidad de
los patronos asistentes y representados, los siguienles acuerdos:

PRIMERO.- S2 acuerda deniro del punto tres del Orden del dia |la modificacion de
los Estatutos de 1a Fundacion Instituto de Estudios de ia Salud de conformidad al
articula 22 de los estatutes vigentes, £f Patronato podra acordar la modificacion de los
Eslalulos de la Fundacion siempre que resulle conveniente en inferés de la
misma,...el nuevo texfo do los Estalutos deberd formalizarse en escritura publica y
serg remitido a Froteclorado para su verificacion e inscripcion en el Registro de
Fundaciones, la modificacidn y sustitucién de los estatutos hasta la fecha vigentes,
quedando el nuevo texto de ios estatutos redactade. tal y como aparece recogido en el
ANEXO | [documento de 18 paginas).

SEGUNDO.- Se da continuidad at nombramiento de ia secretaria designada en sesion
d& 21 de junio de 2021,

TERCEROQ.- Se propone y gcuarda facultar 2 su Vicepresidente primerc v Secretario
General de iz Consejeria de Sanidad de la Junta de Castila y Leodn, D. lsrae! Diego
Aragon, para llevar a cabo las actuaciones precisas para formalizar en escritura
publica notarial los antedores acuerdos, asl como su posieror comunicacian a
Protectorado y solicitud de inscripcion en of registro de Fundaciones de Castilla y
Leon
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Todo fo cual certifico & los sfectos procedentes, con el W B® del Presidents dal
Patronato y Consejero de Sanidad, en Valladolid a 30 de diciembre de 2022

‘f!

i s
{V® 8%) D. Alejandro Vdzguez Ramos O W Dolores Marida: Gomeaz

-




ANEXO | {NUEVO TEXTD)

ESTATUTOS DE LA FUNDACION DEL INSTITUTO DE ESTUDIOS DE CIENCIAS
DE LA SALUD DE LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LECN

CAPITULO |

DISPOSICIONES GEMNERALES

Articuio 1.. Denominacion, naturaleza, ambito y domicilio.

1. La Fundacidn del Inskhuto ¢e Estudios de Cienoas de ta Salud {en adelante la
Fungacién) es una grganizacion sin anumo de luaro que tiene afeclads, de medo
duraderc su patrimento 2 la consecucion de fos fings de interés general que se delalian

en &l articio S de estos Estatutos.

2. Elambsto territoriaf en el gue desarrolia sus actividades es 1z Comunidad de Castila
y Ledn

3. Eidemicilio de la Fundacion, que radica en la ciudad de Soria, sord ef inmueble de
titutandad municipal. denominado "Cuartel de Santa Glara™, sito en 2! Pargue del mismo

nombre, de la ciudad mencionada.

Articulo 2,- Duracion

La Fundacién se establece con cardcter permanents, salio gue se produzca su fusion
o extineion, dandeo comienzo sus actvidades una vez que haya quadado inscrita en el
Registro de Fundacicnes de la Gomunidad de Castiliz y Leon. sin peduicio de lo

dispuesto en &f articulo 13.1 de a Ley 50/2002, de 26 de diciembre. de Fundaciones.

Articulo 3, Regimen juridico.

L& Fundacién se regird por los presentes Estatutos, por fa Ley H0/2002, de 26 de
diciembre, de Fundaciones. por fa Ley 49/2002, de 23 de diciembre. del régimen fiscal
de entidades sir fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, por la Ley
132002 de 15 de julio, de Fundaciones de Castilla y L.eon: y por el resto de lag

disposiciones legales de derecho administiative, civil, marcantil y laboral que sean de
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aplicacién, asi como per las normas vy disposiciones que en interpretacion y desarrolic

de estos Estalutos establezca el Patronato.

Articulo 4.- Personalidad juridica

1. La Fundacién tiene personalidad juridica propa. gozande de plenza capacidad
juridica y de obrar, pudiendo realizar todos aguellos acles que sean necesanods, con

sujacion a lo establecido en ef erdenaments juridice.

2. La Funoacitn adquiers parsonalidad uridica desde ia inscripoién ce la escritwra
sUblica de su constitucion en e correspandients Regisltre de Fundaciones de iz

Comunidad de Castifla v Ledn.

Articuic 5.- Finalidad.

La Fundacion tiene como finalidad principai fomentar, en ! ambite de las Ciencias de la
Salud, Is formacidn, iz investigacién y fa innovagion, as! como preporcionar la estructura
de gestidn necesaria que permita la crescion y el desarrcilo de Insttutos de
Investigacion Biomadica o Biosanitaria en e Comunidad de Castita y Ledn Come
complemento a esta finalidad ta Fundacion prestard apoyo & Iss entidades ¢
instituciones det Sisterna de Salud de Castita y Ledn,

Articulo 6.- Actividades,

1. Parals consecucion de su finalidad, 1a Fundacion desarroliard, en colaboracién con
las Administraciones Poblicas vy entidades publicas y privadas, las siguientes
actividades:

3) Elaborar y desarroilar programas de formacién y perfeccionamiento de los
profesionales sanitarios, asl comeo de otros téenicos relacionados con las Clencias
de la Salud.

) Programar y desarroliar actividades de investigacion e innovacidn en Ciencias
de la Salud,

¢y Elgbarar vy difundir documentos técnicos que conlnbuyan a elever los
gonudimientos de los profesionales y técnicos que ejercen =n ef campo de las
Ciencias de la Salud.



dj Publicar los estudios y los resullados de las inveshgsciones cuya difusion

congidere da inferas,

e} Promover programas para 13 implantacién y desarrollc de proyecios de
invesligacion, innovacién y formacion en colaboracion otras institucionss publicas v

privadas.

fy Cualguier otra actividad relacionada con sus fines fundacionales, gue se acuerde
por el Patronato.

2. Todas estas actividades se desarrollardn con sujecién a los criterics de
plantficacién, coordinacion y directrices de cardcler general emanzadas de la consejeria
con compatencia en matetia de salud ¥ de su Patronato

3. La Fundacion, en el cumplimiento de sus fines. estard obligada 2 dar publicidad

suficiente de sus objetivos y actividades.

Articulo 7.- Beneficiarios,

Los beneficiarios de fa actuacion serdn los profesionales relacionados con las Ciencias

de la Salud, asi como toda la sociedad castellana v lzonesa en su conjunio,

Articulo 8.- Protectorada.

El Protectorado, en ejercicio de sus funcicnes de control, apoyo, impulso vy
asesoramiento, que le corresponden sobre la Fundacion. ostentara tas facultades que

te atribuye la legislacion vigente en la materia.

CAPITLHOH

ORGANDS DE LA FUNDACION

Articulo 9.- Organes de fa Fundacion.

1. Lz Fundacion estard regida por su Patrenslo, como drgano superior de gobierno,

representacidn y administracion.

En el seno del Patronato existird una Comisién Ejecutiva para la mgjor realizacion
de los fings v actividades de ta Fundacian.
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2. Eiorgano uhipersonal de gestion serd el Dirsctor Gerante.

3. Las Comisicnes de gestion de la investigacion biomédica o biosanitasia son tos
Grganos destinados a proporcionar la estructura Unica de gestion necesaria que permita
fa constitucion de institutos de investigacion Biomédica ¢ Biosanitaria en ia Comunidad
de Castitia y Ledn.

Seran creadas por el Patronato, de acuerdo con lo establecido en el apartade
sigufente y en ef articuio 19 de estos Estatuios y serdn responsables de la unidad de
gestién de la investigacion de los Institutos de Investigacion Blomédica o Biosanitaria en
los que participe la Fundacién, manteniéndose en todo case separadas de iz estructura
de gestidn asistencial y docents, y que actusran, asimismo, come oficina de trasferencis
de resultados de ta investigasion, Al frente de cada unidad de gestion de la investigacion

biemédica o biosanitaria existird un director de gestidn,

4. Ei Patronato podra acordar la constitucion de comisiones, a &l subordinadas, para
el cumplimiento de los fines fundacionales, que podrdn estar formadas tanto por
palronos, como por personas en las que ne concurra tal condicldn, para desempediar

las competencias que legaimerte el Patronato pueda deleganes.

La composicidon v régimen de funcionamiento de las comisiones se sjustara a lo
dispuesto por ef Patronato en ef acuerdo por el que se aprusbe su constitucian. En todo
caso, la designacion y cese de las persones, fisicas y juridicas, que constituyan dichas
comisiones correspondera al Patronato.

Seccidn 17 &f Patronato.

Articulo 10.- Composicién

1. £1 Patronato se compone de los siguientes miembros, con la categoria de
patrona:

&) El presidente: La persona titular de iz consejeria competente en malera de
sanidad. '

b} Ef vicepresidente primero: La persona tituler de la secretaria general de la
consejeria compatente en materia de sanidad.

c) El vicepresidente segundo: La personz titular del drgano unipersonal de
direccidn ejecutiva y gestion de ja Gerencia Regional de Salud de Castilla y Leon.
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d} Los vocales:

~ lLa persona litufer de la direccidn general con competencia en
investigacidn e innovacion de la consejeria competente en materia de

sanidat

- La persona litular de ta direccion general con competencia en maleria de
satud pdblica de la consejeria competents en materia de sanidad.

La persona titular de iz direccidn con competencia en sistemas de
informacién y datos de salud de la Gerencia Regional de Saiud de Castilla
y Ledn.

La persona tituiar de la direccidn con competencia en la politica da
calidad v excelencia en el conjunic del Sistera Sanitario de Castilla ¥

Ledn de 1a Gersncia Regional de Salud.

- La persona tiular de la direccién con competencia en la direccion,
desarroifo y coordinacion de los centros y servicios sanitarios de la
Gerencia Regional de Safud,

- Lapersona titular de la direccién con competencia en materia de recursos
humanos de la Gerencia Regional de Salud de Castilla v Leén.

=~ La persona ftular del drgano unipersonal de direccian ejecutiva y gestion

de ia Gerencia Regional de Servicios Sociales de Castilis y Ledn,

- La persona tilular de fa direccidn general con competencia en

investigacién de la consejaria compelantle en materia de educacion,

~ La persona titular de 3 direccidn con competencia en materia de
investigacidn agropecuaria de la consejeria compstente en materia de

agriculturg y ganaderia.

- La persona ftitular de la direceién general con competencia en
presupuestos y fondos comunitarios de la consejeria competente en
materia de hacienda.

- La persona fitular de la Delegacion Territorial de la Junta de Castilla ¥

L.eon de la provincia de Soria.
El presidente de la Diputacion de Sorfa,

- Bl alcalde la ciudad de Soria.
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2. ios patronos entraran a ejercer sus funciones después de haber aceptade el carge
expresamente en los ¥rminos establecides en et articulo 15.3 de la Ley 5072002, de 26
de diclembre.

3. El cargo de Patrono se regird y ejercerd, de forma gratuita, conforme a tas
oravisiones contenidas al efecto en el Tiuio Il de la Ley 1372002, de 15 de julic

4. El cargo de patrono en el caso de ser persona fisica deberd ejercerse
personalmente. Se exceptian aquelios patronos que lo son por razén del carge que
desempefian, en cuyo caso podrd actuar fa persona que la sustituya seglin sus normas

de suplencia.

5. El Patronato estara asistido por un segretario, con voz, pere sin volo, que sera
designado por el Patronato entre las personas que presten sus servicios en la
Fundacidén. Corresponde al secretaric expedic certificaciones de los acuerdos del
Patronato, levantar ias actas, efectuar las convecatorias por orden det Presidente, recibir
los actos de comunicacidn de los patrones, y cuantas funcicnes le sean inherentes dada
su condicion de secretario.

En caso de enfermedad, vacante o ausencia hara fas funcionss de secretario g

patrone de menor edad de entra o5 presentes.

Asimismo, asistira a las sesionas del Patronato, con voz pero sin vote, el Director

Gerente,

8. Podran asistic a las sesiones dei Patronate, previa invitacidn por el Presidente,

ofras personas de reconacido prestigio en el campe de las clencias de la salud.

Articule 1. Funciones del Patronato.

1. Con sujecion a ta normativa vigente y a los criterios v directrices de la consejeria
compeiente en materia sanidad. ademas de ias funciones propias del gobiemo superior,

representacion y administracion, seran funciones del Patronato las siguientes:
a) Fijar criterfos de actuacion dentro del marco previsto en estos Estatutos.

b} Adoptar las medidas y acuerdos convenientes que garanticen el mejor
cumnplimiento de la finalidad fundacional.

c) Aprobar el presupuesto, el inventario, el balance anual, la liquidacion del
presupuesle v la cuenta de rasultados, que sean consecuencia de la gestidn
economica de la Fundacion en el periodo antarior
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d} Mombrar v cesar al Director Gerente de ta Fundacidn.

e} Nombrar y cesar a los diraclores de gestion de las unidades de gestion de Ja

invastigacion biomédica o biosanitaria.
f) Nombrar y cesar al Secretaric del Patronate.

q) Establecer la pelitica de personal y el régimen ratributivo dentro da los limites
legales.

ny Adoptar los acuerdos de disposicidn v gravaman sobre los bienes muables o
inmuebles, que constituyen el patrimonio de la Fundacién,

i} Aprabar fos contrates de obras, servicios y suminisiros de la Fundagion,
j} Aprobar el plan de accidn y 1z memoria anual de la Fundacidn.

k) Aprobar tos acusrdes o log convenios de colaboracién con obras insltilucionas
publicas y privadas que consideren de interés para ef mejor logro de sus fings.

H Otorgar y revocar paderes especiales y generales.

mjAcordar 8l gercicio de las acciones v excepciones que considere oportunas, asl
como los recursos y reclamacionss judiciales vy administrativas en defensa de los
derechos e intereses de la Fundacidon.

n} Aceplar donacionas, asi como legados y herencias & beneficio de inventario; no

cbslanig, debera comunicar al Protectorado su repudic.

o} Gstentar la representacion de la Fundacidn en toda clase de relaciones, actos y
contratos, ante las Administraciones Publicas y Tribunales, en el ejercicio de todos
los derechos. acciones y procedimientos en Jos qus sea parte la Fundacian,

p) Adeptar sl logotipg v sellc como imagen representativa de la Fundacién ¥
autorizar su uso de la forma gue considere ogortuna.

q) Aprobar &t iraslado de domicilio de la Fundacion, siempre dentra de I3 ciudad de
Soria.
1} Interpretar y desarroliar estos Estatutos v acordar su modificacion siempre que

rasuite conveniente a ia finalidad fundacional,

s) Aprobar las directrices para la coordingcién de la aclividad scondmico-
administrativa desarrollada por las Comisiones da gestion de iz investigacién
bicmédica o bilosanitaria de los Institutos de Investigacién Biomédica ¢ Biosanilaria
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que se creen en Castila v Leén, y por las Unidades de Gestidn de ellas
dependientes.

) Adoptar acuerdos sobre la extinclon o fusion de iz Fundacion en caso de
imposibilidad de! complimiento de ia finalidad fundacional,

u) Velar por &l cumplimiento de las medidas y los acuerdos adoptados por &
Patronato.

v} Cualquier otra funcién que no sea asignada expresamente & otro drganc.

2. El Patronato mediante acuerde puede delegar sus facultades en uno o mas
patronos, enla Comision Ejecutiva, en el Director Gererte. en las Comisiones de gestion
de la investigacidn biomédica o binsanitariz que se creen y en ias personas que osienten
{a direccidn de gestidn de la correspondiente Unidad de Gestion.

3. En todo caso. son indelegables y corresponden ai Patronata las siguientes
funciones:

a) La aprobacidn de las cuentas y del Plan de Actuacion.
5} La modificacidn de los Estatutos,
o} La fusidn y 1a fouidacidn de la Fundacicén.

d} Aquellos actos que requieran la autorizacion del Protectorado.

Articulo 12.- Funcionamiento, convocatorias y acuerdos,

1. E! Patronato se reunira en sesion ordinaria al menos dos veces al afio, en las cusles
habran de aprobarse, respectivamente, Ios presupuestos v las cuertas anuales de 1a
Fundacion,

Ei Presidente podra convocar ademas cuantas reuniones def Patronato estime
oportunas. En fodo casa, en las mencionadas sesiones ordinarizs del Patronato se
contara con informacién semestral econdmico- presupuestaria de la marcha de la
Fundacién.

El Fresidente deberd convocar una reunién del Patronato siempre que asl o
seliciten, por escrite, al mencs ia mitad maés unc de los patrenos nombradoes. La solicitud
deberd especificar los asunlos que deban ser incluidos en ef orden de! dia. Dicha
reunion debera celebrarse dentro de {os quince dias naturales siguientes a la recapcion
por ¢l Presidente de la solicitud escrita de convocatoria,




2. El Secretario, con al menos cinco dias naturales de antelacién, realizard las
convocalofias de ias sesiones en la gue se expresard: el orden del dia, lugar v hora de
Iz sesion. En caso de sesidn extracrdinaria la convocatoria podrd realizarse con
veinlicualro horas de antelacion.

3. Pars que quede validamente constituido el Patronato se requiers la concurrencia,
presente o representado por olre miembro det Patronato, de! Presidenta, det Secretario
y de la mitad mas uno de sus miembros. Asinismo, se considerara validamente
constituide el Palronato en sesién extraordinaria cuando. estando presentes la totalidad
de sus miembros asi 10 acuerde. En tal caso, el Palronato quedarsd validamente
censtituide para tratar los temas que, dnicamente, decidiese fa mayoria de fos patronos,
Las sesiones podran ser grabadas

4, Los acuerdos si la ley no exige un quorum especial. se adoplaran por mayoria

absoluta y, en caso da empate, decidiré el volo de calidad del Presidente.

5. No seran validos los acuerdos gue no consten en el arden del dia, salve que
unfcaments fuera adicicnade al misme alglin punto gue ampare la adopcion del acusrdo.

6. Decades sesidn que celebre el Patronato, sl Secretaric elaborara 2} acta con el visto
buenc del Presidents, en el acta se especificara: los asistentes, el orden def dia. las
circunstancias de tiempo vy lugar de su celebracion, ios puntos princiosles de las
deliberaciones y el contenido de jos acuerdos adoplados. El acta de ceda sesién podra

aprobarse an la misma sesidn o en la siguients.

articulo 13.- Bl Presidente,
Corresponde al Presidente del Patronato 1as siguientes funciones

a) Ejercer la representacidn. por delegacion del Patronate, de la Fundacion y def
propio Patrenato.

b) Convocar, presidir, suspender y levantar 1as seslones, arbilrar las deliberaciones
del Patronato y decwdir los empates con su volo de calidad.

¢} Autorizar la asistencia a otras personas a las reuniones del Palronato en calidad
de asesores. sl su presencia se juzga conveniente por la naturaleza de las
cuestiones que alli se debaten, asi como en su caso del Direclor Gerente

d) Presemtar al Patronate los informes que considere oportunos.
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e) Ejercer, en caso de urgencia, toda clase de acciones, excepciones y re¢urses
judiciales y administrativos en defensa de los derechos o intereses de la Fundacion.

dande cuenta de ello en la primera sesidn que se celebre del Patronato.

fy Cuslquier ctra funcidn que le sea validamente encomendada o delegada por el

Patronato.

Articulo 14.. Los Vicepresidentes.

Corresponde a los vicepresidentes sustituir al Presidents en caso de vacanie, ausencia

o enfermedad. La sustitucidn se realizard de acuerdo con su orden de prelacion.

Asimismo, actuardn en representacidn de la Fundgacidn en los supuestos en asi se
determing por acuerdo de! Patronate y ejercerdn las funciongs que les delegue o
encomigndes el Patrenato,

Seceion 2% Comusign Ejecutiva
Articulo 15.- La Comisién Ejecutiva.
1. La Comisicn Ejecutiva estara integrada por los siguientes miembros del Patronato:

a) La persona que ostente 1z Vicepresidencia segunda del Patronato, que serd su
presidente,

b} Las personas titulares de las direcciones generales con competencias en materiz

de investigacion de fa consejeria competente en materia de sanidad.

¢} La persona titular de la direceibn con competencia en materia de recursos
humanes de la Gerencia Regional de Salud de Castilla v Ledn,

d) l.a persona titular de la Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Lednde la
provincia de Soria,

2. Actuara como secretario de la Comision Ejecutiva, con voz, pere sin volg, el Director
Gerente de! Instituto de Estudios de Clencias de la Salud de Castitla y Ledn.

Articulo 16.- Funciones de la Comisién Ejecutiva.

ta Comisidn Ejecutiva ejercera, ademas de las funciones que le sean delegadas por &
Patronate, las siguientes funciones:
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a) El saguimiento periddico de fas tareas de direccién v de gestidn de la Fundacion,

b} El seguimiento de la ejecucicn de los convenios y acuerdos suscritos por ia
Fundacion.

¢} El seguinmignto v supervisidn de 1a actividad de las Comisiones de gestidn de la

investigacion biomédica o biosanitaria que se creen,

d) El establecimiente da las normas generales de funcionamianta interno de ia

Fundacion

e} La propuesta al Patronato ia adopcion de los acusrdos que correspondan g este
Grgano,

Seccidn Tercera. Direclor Gerente

Articulo 17.- Ei Directar Gerente.

1.

El Patronato nombrara un Qirselor Gerente, por el sislema de libre designacion,

para un periodo maximo de coatro afos. siendo posible su renovacién por pericdos

sucasivos de igual duracion.

2

Son causas de cese el acuerdo dol Patronato a su discrecion, asi coma;

a} Por mugre o declaracion de fallecimiento, por incapacidad. inhabiiitacion o

incompatibilidad, de acuerde con lo astablecido en la Ley.
b} Por renuncia en el cargo presentada por escrito.

¢} Por no desempeariar el cargo ¢on la diligencia prevista a criterio del Patronatn.

Articulo 18.- Funciones del Director Gerente.

Gorresponde al Direstor Gerente las siguientes funciones:

a) Dirigir, organizar, coordinar y desarrcllar las actividades de la Fundacion,
ejecutande ios acuerdos del Palronato y las instrucciones del Presidente y de la

Comisidn Ejecutiva impartidas en el marco de sus atribucionas.
o) Gestionar la organizacion interna de ia Fundacion y su infraestructura.

¢} Proponer al Patronato 1a programacion de las aclividades que concretan las
lineas de investigacian.
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d} Velar por el cumplimiento de las normas globales de funcionamientc internc de
la Fundacién.

) Proponer al Patronato, para su aprobacién, las directrices para la coordinacion
de la actividad econdmico-administrativa desarrcilada por las Comisiones de
gestién de la investigacién hiomédica o biosanaria de los Insbilulos de
investigacion Biomedica o Biosaitaria que se creen en Castilla y Ledn, y por las

Unidades de Gestion de efias depandientes.

f) Elaborar y proponer al Patronato ¢l proyecto de presupuesto anual de gastos

ingresos y sus revisiones v formular las cuentas anuales de la Fundacidn.

&) Administrar ef patrimonio de l2 Fundacion de acuerdo conlas leyes y atribuciones

delegadas por el Patronato.

h) En los mismos términos previstos en el apartado anterfor desamoliar la polilica
de perscnal disefiada por el Patronato y, a tal fin, concertar o rescindir relaciones
laboraies, seleccionar al personal. zcordar sanciones y ejecutar los acuerdos del

Patronato sobre el régimen retributive

iy Reslizar la adquisicién de bienes y servicios, asi como la contratacidn de obras,
cuyos impories por adquisicion vy contratacién no exceda de dieciocho mit 2ures

{18.000 €}, salvo que & Patronato autarice otros limites maximos de contratacion.

) Dirigir la gestién aconamica, presupuestaria, financigra, patrimonial y contable
de la Fundacion, denfro de las directrices del Patronats, preparar la memoria det

ejercicio y el balance de la situacion

kY Actusr coma reprasentante y portavoz de la Fundacidn ante otras instituciones
en relacion con las actividades desarroliadas por esta.

I} Cualesquiera otras funciones que e sean expresamente delegadas por el
Patronato.

Seccion Cuarta. Comisiones de Gestidn de Iz Investigacion Biomedica o Biosanilaria,
Articulo 19. Comisién de gestion de la investigacion biomédica o biosanitaria,

1. ElPatronato podra acordar la creacion de Comisiones de gestidn de la investigacion
biomeédica o biosanitaria de acuerdo con lo establecido en el articuio 8 apartados 3y 4
de estos Estatutos.



2. E! acuerdo del Patronato por el que se cree cada Comision de gestion da la

investigacién biomeédica o biosanitaria debera establecer:

a) La denominacion de la Comisidn de gestidn de la investigacion biomadica o
biesanftaria, con indicacidn del Institute de Investigacidn Biomédica o Biosanitaria

al gue s2 asocia,

b) La sede de la comisidn de gestion de la investigacidn, sin perivicio de que por
decisién de 1a presidencia de fa Comisidn puedan celebrarse sus sesiones lugares

distintos a los de su sede

¢} La composicidn de la Comisidn de gestidn de la investigacion hiomédica o
biosantaria, conforme a lo dispuesto en jos apartados 3 v 4 de este articule.

d) Las funciones de la Comisidn de gestion de la investigacitn biomédica o
biosanitaria a lz que en todo £aso corespondera arganizar y supesvisar la unidad
Unica de gestion de la investigacién del Instituto de investigacién Biomadica a
Biosanilaria al que se asocle, separada de la estructura de gestion asistencial y
decente, y que actuara también como como oficina de transferencia de resultados
de la investigacion

3. Beran miembros de cada Comision de gestién de la investigacion qus se cree:

a} L= persona titular del drgano uniparsonal de direccidn ejeculiva y gestion de fa
Gerencia Reglonal de Salud de Castilz v Ledn, que sera su presidente.

b) La persona ftitular de la direccidn general con competencia en materia de

investigacion e innovacion de fa consejerla compatente en materia de sanidad.
o} El Director Gerente de 1a Fundacian.
d) Ei director de gestidn de la unidad de gestion de la investigacion

4. De acuerdo con ef apartade 4 del articulo 9 de estos Estabitos, of Patronato podea
nombrar miembros de i3 comision de gestin de la investigacién biomeédica o
biosarlaria 2 un miembro por cada una de las enfidades, instituciones o
Administraciones integrantes dal Instituto de investigacidn Biomédica o Binsanitaria al
que la Comisién de gestion de la investigacion biomédicas o biosanitaria esté asociada.

5. Cada Comisién de gestion de la investigacién biomedica o biosanitaria ejercera sus
funciones, en ef ambito exclusive de la gestian def Institute de Investigacion Biomédica
o Bicsanitaria al que esté asociada, con sujecion a las directrices que, en su casa, dicte

el Patranato ¥ bajo i3 supervision de ta Comisidn Ejecutiva.
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CAPITULD I

REGIMEN PATRIMONIAL, FINANCIERO Y CONTABLE

Articulo 20.-Dotacién de ia Fundacion.

La dotacion inicial de la Fundacion del Instituto de Estudios de Ciencias de 12 Salud de
Castilla y Ledn estard integrada por los bienes y derechos que se relacionan 2

continuacion, que serdn aporiados por las instituciones que se indican:

2) 20.000.000 de pesetas, gue apoda la Comunidad de Castila y Leodn,
procedentes de la aplicacion presupuestaria 05.02.014.870.8 de fos presupuestos
generales de la Comunidad de Castilla v Ledn para 1585

b) La cesidn de uso durante 1z existencia de 'z Fundaciin, acordada por ef
Ayuntamiento de Soria, en sesién det dfa 24 de junio de 15998, del inmueble de
tituiaridad municipal denominado “Cuartel de Santa Clara”. sito en ¢! Parque de
dicha ciudad.

Articulo 21, Patrimonio de la Fundacidn,

1. El patrimonio de la Fundacidn estara constituido por fos blenes y derechos que
forman parte de la dotacidn fundacicnal y cualguier otro que adquiers la Fundacidn v
que sean susceptibles de valoracion econdmica.

2. Podrén adscribirse & 12 Fundacién bienes y derechos sin que ello impligue la

transmision det dominic,

Esta clase de bienes y derechas deberan figurar en el balance dg ia enfidad por su
valor e casion y debidamente separados de aguslics que hayan sido adquiridos o que
se adguieran en el ejercicio de ia actividad de la Fundacién y, por tanto, deban estar

incorporados a su Patrimonia.

Las mejoras, reparaciones, conservacion y maniesimients de esios bienes serdn

por cuenta de la Fundacin,

3. El patrimonic de la Fundacion quedard reflejado en el invertario, que se revisara y
aprobaré anualmente por el Patronato. Los bienes que sean susceptibles de inscripcion
s inscribirdn en el Registro de la Propiedsd y en el correspondiente Registro de
Fundaciones.
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4. Llos bienes que integran el patrimonio fundacicnal, sin parjuicio de los actos
necesanos paras su gestidn y administracion, quedaran afectos exclusivamente sl
cumplimiente directo o indirecto de los fines fundacionales.

Articulo 22.- Régimen y recurso econdmicos.
1. Los recursos econdriicas de la Fundacion se integran por;
a) Los rendimientos de su patrimonio.

b} Los ingresos procedentas de la facturacidn de sus servicios. Dichas cantidades
1o podran exceder del cosie real del servicio.

c} Los derivados de conlratos, conclero o convenios con personas fisicas o
juridicas. o entidades publicas ¢ privadas de cualgquier tipa.

d) Las subvenciones, ayudas, donaciones vy legados.
e) Los crédilos y préstamos que e sean concedidos,
1} Cualquier otro en el marco legai de aphcacidn,

2. £} proyeclo do presupuesto anual de gastos e ingresos sera presentado por &l
Direclor Gerente al Patronato antas dal 1 de junio.

3. Junto af proyecto de presupuestos de gastos & ingrescs, se acompafiara la
liquidacién del presupuesto del efercicio anterior, la cuenta de explotacién v iz memoria
explicativa. Podrdn acompafiarse, ademds, 10s estados financieros que muestren la
situacién presupuestaria, econdmica y financiera de la Fundacion.

Dizha documentacién se remitird al Pratectorado.

4 Los contratos celebrados por la Fundacién se regirdn por el derechs privade, sin
perjuicio de las normas de derecho plblico que resuiten de aplicacion a la preparacién
y adjudicacién de cierlos contrates de acuerde con lo previsto en la Ley de Contratos
del Sector Publico vigente.

5. En el desarrcllo de sus fines, la Fundacion podra disponer de sus recursos para la
financiacion de las actividades integrantes de su obieto fundacional. A tal efecta, el
Palronate realizara las Inversiones paliimoniales que considere cportunas de
conformidad can lo dispuesto en la legislacién vigente.
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Az realizacion de los fines fundacionales, deberd ser destinado, al mencs, g
setenta por clento de las rentas o cualesquiera otros ingresos nefos que, previa
deduccidn de impuestos obtenga la Fundacion, debidndose destinar e resto, deducidos

los gastes de administracion, a incrementar fz dotacidn fundacional.

Las apornaciones efectuadas en concepto de dotacion patrimonial, bien en el
momentc de su constitucidn, bien en el momenio posterior. no seran computables 3 los

efectos de lo previsto en este apanado.

La Fundacién podra hacer efectivo el destino de la proporcion de las rentas e
ingresos 2 gue se refiere el apartado anterior en el plazo de fres sfss a panic del
rmomento de su abtencidn

Articulo 23.- Régimen contable y control financlero.

1. ia gestion econdmico-financiera de la Fundacion se regird por los principics v
criterios determinados en la normativa vigerte.

2. Llevara los libros de contabitidag exigides por ta normativae aplicable y aquelios otros
gque se consideren necesarios para et buen desarrollo y control de las actividades. Tedos
elios deberan ser debigamente legalizados.

3, Elejercicio econdmico coincidirad con el afio natural. Bn los tres dltimos meses de
cada ejergicio, € Palronato aprobard y remitira al Protectorado, ef presupuestc de
gasios e ingresos previsios para el elercicio siguiente, acompafado de una memaria
explicativa de las actividades previstas y de los criterias y pracedimientos sequidos en
la cuantificacién de tas partidas presupuestarias.

4. Al cierre de cada efercicio. ef Patronato deberé slaborar y aprobar ios sigutentes
documentos contables: inventaric patrimonial de la Fundacidn, balance de siuacion,
cuenta de pérdidas y ganancias, informe de liquidacion del presupussto de gastos e

ingresos aprabedo para =i ejercicio y memoria de! ejercigio.

5 Dichos documentos deberdn remitirse al Protectorade con antericridad al dis 30 de
junio dei ejercicic siguiente, para su examen y postetior deposito en el Registro de
Furklaciones.
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CAPITULO IV

REGIMEN DE PERSONAL

Articuio 24.- Régimen de parsonal.

El régimen jurldice del personal contratado por la Fundacian se ajustars a las normas
de dereche laboral. con tas garantias que a ta! efecto establece el Estatuto de los
Trabajadores

La seleccion de persanal de la Fundacién se efectuard mediante convocatoria publica
ajustada 2 los principios conslitucionales ds igualdad, mérito ¥ capacidad,

CAPITULO V
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articuto 25.- Modificacién de los Estatutos,

El Patronato podra scordar la modificacisn de ios Estatutos de la Fundacidn siempre
que resulle conveniente en inlerés de esta. Del mismo modo podrd modificar la
compesicién det Patronato. incluyéndose en &l misma a nuevas gersonas fisicas o
juridicas. especiaimente a representantes de las universidades y organizaciones
profesionales de la Comunidad de Castilla y Leén relacionados con los fines
fundacionales

Bl nuevo texto de los Estatutos deberd formalizarse en escriturs plblica y serd
remitido al Protectorado para su verificacion e inscripcian en el Regisiro de Fundacicnes.

Articuio 28.- Fusién de la Fundacion,

Cuando resulte conveniente a fos intereses de la Fundacion, el Pabronate podra
propaner la fusién de la Fundacidn con ofra u otras existentes. £} acuerdo da fusion, una
vez sea autorizade por ¢f Protectorado, debera ser formalizado en escritura piblica v se

interesara su inscripcion en ef Registro de Fundaciones.
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Articulo 27.- Extincion y liguidacion de la Fundacion.

1. La Fundacidn se extinguird por las causas vy de acuerdo con los procedimientos
establecidos en la legisiacion vigente.

2. La extincidn de la Fundacion, sabvo que se extinga por fusién con ofra U olras
fundaciones. determinard la apertura del procedimiento de liquidacion, que se realizara
bajc conirel def Protectorade,

Una vez que por la Fundacién hayan side canceladas las deudas, cobrados los
créditos a su favor y realizadas todas las operaciongs necesarias para liguidar la
Furdacion, los bienes y derechos resultantes deberan reverlir a las entidades aportantes

2n la misma proporcion en gue fue efectusda su respectiva aportacion.
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ANEXO 1 (NUEVO TEXTO)

ESTATUTOS DE LA FUNDACION DEL INSTITUTO DE ESTUDMOS DE CIENCIAS
DE LA SALUD DE LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEGN

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1.- Denominacidn, naturaleza, dmbite y domicilio.

1. La Fundacion del institutc de Estudios de Clencias de la Salud (en adelanle, la
Fundacidn), es una organizacién sin dnimo de lucre que liene afectadc, de modo
duraderc su patrimonio a la consecucién de los fines de interés general que se detallan
en gl articule § de estos Estatutos.

2. Elambito territorial en ef que desarrclla sus aclividades es la Comunidad de Castilla
y Ledn,

3. Eldomicitio de la Fundacion, que radica en 1 civdad de Soria, serd sl inmuabie do
titutaridad municipal, denominado "Cuartel de Santa Clara”, sito en el Pargue del mismo
nombre, de la ciudad mencignada.

Articulo 2.- Duracién.

t.a Fundacion se establece con cardcter permanante, salvo que se produzea su fusion
o extincidn, dando comienze sus actividades una vez que haya guedado inscrita en el
Regisiro de Fundaciones de ia Comunidad de Castilla y Ledn, sin perjuicio de lo
dispuesto en gl adicule 13.1 de la Lay 5072002, de 26 de diclembre, de Fundaciones.

Articulo 3.- Régimen juridico.

La Fundacién se regira por los presentes Estatutos, por la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, de Fundaciones, por la Ley 48/2002, de 23 de diciembre, del régimen fiscal
de entidades sin fines lucrativos v de fos incentivos fiscales al mecenazgo, por la Lay
13/2002, de 15 de julio, de Fundaciones de Castilla y Lebn, y por & resto de las
dispesiciones legales de derecho administrativo, civil, marcantil v laboral que sean de
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aplicacion, asi como por fas normas v disposiciones que en interpratacidn y desarrolic

de estos Estatutos establezca el Patronato.

Articulo 4.- Personaiidad juridica,

1. La Fundagidn tiene personalidad juridica propia, gozande de plena capacidad
juridica y de obrar, pudiendo realizar fodos aguelios actos que sean necesarios, con

stjecion a ko establecido en el ordenamiento juridico.

2. La Fundacidn adquiers personalidad juridica desde la inscripcién de ia escritura
publica de su constitucion en el correspondiente Registro de Fundaciones de Iz
Comunidad de Castilla y Ladn.

Articulo 5.- Finalidad.

La Fundacian tiene come finalidad principat fomentar, en &l ambite de fas Cienclas de la
Salud, la formacion. ia investigacion v la innovagcion, asi como propoercionar la estructura
de gestion necesaria que permita la creacitn y el desarrolio de (nstitutos de
investigacién Biomédica o Biosanitaria en la Comunidad de Castita y Leén. Como
complemerto a esta finalidad iz Fundacién prestara apoyo a las entidades e
institucicnes de! Sisterna de Salud de Castilla y Ledn.

Articulo B.- Actividades.

1. Para la consecucion de su finalidad, la Fundacién desarrollard. en colahoracian con
las Administraciones Publicas y entidades publicas y privadas, las siguientes
actividades:

g} Elaborar y desarrollar programas de formacian y perfeccionamiento de los
profesionales sanitarios, asi como de olros técnicos relacionadoes con las Clencias
de la Salud.

)y Programar y desarrollar actividades de investigasidn e innovacidn en Clencias
de ia Salud.

¢} Elabarar y difundir documentos {écnicos gue contribuyan a elevar los
conocimientes de los profesionales y técnicos que efercen en el campo de las
Ciencias de la Salud.



d} Publicar fos estudics y los resultados de las investigaciones cuva difusion
considere de interés,

e} Promover programas para la implantacidon y desarrollc de proyectos de
investigacidn, innovacion y formacion en colaboracion otras instituciones publicas y

privadas.

f} Cualguier otra actividad relacionada con sus fines fundacionales. Que se acuarde
por el Patronate.

2. Todas estas actividades se desarrollardn con sujecidn a los crilerios de
planificacién, coardinacién y directrices de caracter generaf emanadas de la conssjeria

con competencia en mateda de salud y de su Patronato.

3. La Fundacién. en el cumplimiento de sus fines, eslard obligada a dar publicidad
suficiente de sus objetivos v actividades.

Articulo 7,- Benaflciarios,

Los beneficiarios de la actuacién serén los profesionales relacionados con las Ciencias
de la Salud, asi coma toda la sociedad caslellana y Jzonesa en su conjunto.

Articuic 8.- Protectorado.

Et Protectorado, en ejercicio de sus funciones de cortrol, apoyo, impulso ¥
aszsoramiento, que le corresponden sobre & Fundacion, ostenlard las facultades que
fe atribuye la legisiacion vigente an la materia,

CAPITULCHI

ORGANOS DE LA FUNDAGION

Articuic 9.- Qrganos de {a Fupdacién,

1. La Fundacion estard regida por su Patronate, come drgana superiar da gobiemo,
representacion y administracion.

En el senc del Patronato existird una Comision Ejscutiva para ia mejor realizacién

de los fines vy actividades de la Fundacion,
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2. Elérgano unipersonal de gestitn serd el Director Gerente

3. Las Comisicnes de gestidn de la investigacion biomedica o biosanitaria son los
omanos destinados a proporcionar 1a estructura Unica de gestidn necesariz que parmita
la constitucion de Institutos de Investigacion Biomeédica ¢ Biosanitaria en ta Comunidad

de Castiila y Ledn.

Seran creadas por el Patronato, de acuerdo con lo establecido en el apartado
siguients y en o articulo 1¢ de estos Estatutos y seran responsables de la unidad da
gestion de fa investigacion de ios Institutos de investigacién Biormédica o Biosanitaria en
los que pariicipe la Fundacitn, manteriéndose en todo caso separadas de la estruciura
de gestion asistencial y docente, y que actuaran, asimismo, come oficing de trasferencra
ce resultados de la investigacion. Al frente de cada unidad de gestidn de [a investigacion
biomédica o blosanitaria existivd un director de gestién.

4. El Patronalo podrd acordar 1a constitucion de comisiones, a éi subordinadas, para
el cumplimiento de los fines fundacionales, que podran estar formadas tanto por
patronos, COMO por personas en las que no concurra tal condicion, para desempefar
{as competencias que legalmente ef Patronatc pueda delegarles.

La composicien y régimen de funcionamiento de as comisiones se ajustard a Io
dispussto por et Patronato en el acuerdo por el que se apruebe su constitucién. En todo
caso, la designacion v cese de las personas, fisicas y juridicas, que constituyan dichas

comusiones corresponders al Patronato.

Seccidn 17 £ Patronato.
Articulo 10.- Composicién

1. El Palronato se compene de los siguientes miembros, con ia categoria de
pairong:

a) El presidente: La persona titular de iz consejeria competente en materia de
sanidad.

b) Ei vicepresidente primero: La persona litular de la secretarla ganeral de la
consejeria competente en mataria de sanidad.

c) Ef vicepresidente segunde: La persona fHular del drgano uripersonal de
direccidn gjecutiva y gestian de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn.




d) Los vocales:

La persona titular de la direccidn general con competensia en
investigacién e innovacién de la conssjeria competerte an materia de

sanidad.

La persona titular de 1a direccion general con competencia en materia de

szlud pablica de la consejeria compatente en materia de sanidad

- La perscna Blular de la direccidn con compalencia en sistemsas de
informacion y datos de salud de la Gerengia Regional de Salud de Castilla

y Ledn,

La persona titular de la direccién con competencia en la politica de
calidad y excelencia en el conjunto del Sistema Sanitario de Castilla v
Leon de la Gerencia Regional de Salud.

La persona titular de la direccion con competencia en ia direccion,
desarrolic y coordinacion de los centros v servicios sanitarios de la
Gerencia Regional de Salud,

L= persona titular de la direccidn con competencia en materia de recursas

numanas de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Leén.

- L& parsona titular del drganc unipersonal de direccién ejecutiva y gestidn

de la Gerencia Regional de Servicios Sociales de Castilla y Ledn.

- La persona titular de ia direccidn general con competencia en

investigacion de la conseferia competente 2n matena de educacion.

—- La persona tituler de la direccidn con compelencia en materia de
invesligacion agropecuaria de {z consejeria competente en materia de

agricuttura y ganaderia.

- la persona fitular de la direccién general con competencia en
presupuestos v fondes comunitarios de la consejeria compelente en
materia de haciends.

- La persang titular de la Delegacién Territorial de la Junta de Castilla y
Ledn de fa provincia de Soria.

- El presidente de 1a Diputacidn de Soria.

-~ El alcalde la ciudad de Soria.

n
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2. Los patronos entrardn a ejercer sus funciones después de haber aceptado ef cargo
axpresamente en los términos establecidos en el articule 15.3 de la Ley B0/2002, de 26

de diciembre,

3. Ei carge de Patrono se regira y ejercera, de forma gratuita corforme 3 las

previsiones contenidas al efecte en al Titdo 1 de 1a Ley 1372002, de 15 de julin

4, E! cargo de patrono en el ceso de ser persona fisica deberd ejercerse
parsonalmente. Se exceptuan aguefios patronos que lo son por razdn del cargo que
desempefian, en cuyo casa pedrd actuar Ia persona que la sustituya Segun sus normas

de suplencia.

5. El Patronafo estard asistido por un secretario, con voz, pero sin volo, gue sera
designado por sl Palronato entre las personas qus preslen sus servicios en Iz
Fundgcidn, Corresponde al secretario expedir cerificaciones de los acuerdos del
Patronato, levantar las actas, efectuar tas convocatorias por orden del Presidente, recibir
los actos de comunicacion de los patronos, y cuantas funciones le sean inhe'rentes dada
su condicien de secretario,

En case de enfermedad, vacante ¢ ausencia hara las funciones de secrataric g
patrono de menar edad de entre los presentes.

Asimismo. asistita a ias sesiones del Patronalo, con vez pero sin voie, & Director
Gerante.

G, Padran asistir a las sesionas del Patronato, previa invitacién por ef Presidente.

otras personas de reconocide prestigio en ef campo de las ciencias de la salud.

Articulo 11.- Funciones def Patronato.

1. Con sujecién a la normativa vigente y a ios criterios y directrices de la consejeria
competente en materia sanidad, ademas de las funciones propias def gobleme superior,
representacian y adninistracton, seran funciones del Patronato ias siguientes:

a} Fijar criterios de actuacidn dentro del marco previsto en estos Dstatutes.

b} Adoptar las medidas y acuerdos convenlentes que garanticen e mejar
cumplimiento de 1z finalidad fundacional.

¢} Aprobar ef presupuesto, el inventario, el balance anual, la liguidacidn del
presupdesto y la cuenia de resultados, que sean consecuencia de la gestién
econdmica de la Fundacion en el pericda anterior,



d) Nombrar y cesar al Direclor Gerente de la Fundacidn.

&) Nombrar v cesar a los direclores de gestién de las unidades de gestién de ia

Investigacion blomédica o bicsanitaria.
fi Nombrar y cesar al Secretario del Patronato.

g} Establacer fa politica de personal y ef régimen ratributivo dentro de los limites
legales.

h} Adoptar los acuerdos de disposicién y gravamen sobre los bienes mivebles e
inmuebles. que constituyen el palrimonio de la Fundacion.

i} Aprobar los contratos de obras, servicios y suministras ge 1a Fundacidn.
i} Aprobar el pian de accifn y la memoria anual de la Fundacion,

k) Aprobar fos acuerdos ¢ los convenios de colaberacion con otras institucionss
publicas y privedas que consideren de interés para el mejor logro de sus fines.

1} Ctorgar y revocar poderes aspeciales y generales.

m)Acordar el ejercicio de las acciones y excepcionas que cansidere oportunas, ast
como los recurses y reclamaciones judiciales v administratives en defensa de los
derschos & intereses de la Fundacidn,

n) Aceptar donaciones. asi como legados v herencias a beneficio de inventario; no
obstante, deberd comunicar al Protectorado su repudio,

o) Ostentar la representacidn de Ja Fundacian en toda clase de relaciones, actos y
contrates, ante las Administraciones Pablicas y Tribunales, en el ejercicio de todos

los gerachos, acciones y procedimientos en los que sea parte la Fundatién.

p) Adoptar ef logotipo vy seflo como imagen representativa de la Fundacion v

autorizar su uso de la forma que considere oportuna.

q) Aprohar el traslado de dornicilic de la Fundacién, siempre dentro de la ciudad de

Soria.

1} Interpretar y desarrotlar estos Estatutos y acordar su modificacidn siempre que
resulte conveniente a ia finalidad fundacional.

s) Aprobar las ‘directrices para Ja coordinzcion de {a activided econémice-
admunisitativa desarrollada por las Comisicnes de gestidn de s inveshgacion
biomédica o biosanitaria de los nstitutos de Investigacion Biomédica o Biosanitaria



gue se creen en Castilla y Ledn, vy por las Unidades de Gestidn de ellas

dependigntes.

t) Adoptar scuerdos sobre la extincion o fusion de la Fundacion en caso de
irmposibilidad del complimiento de Ia finalidad fundacional.

u} Velar por el cumplimiento de las medidas vy los acuerdos adopiados por &l
Fatronato

v} Cualguier otra funcién gue no sea asignads expresamente a otro drgano.

2. El Patronato mediante acusrdo puede delegar sus facultades en uno o mas
patronas, en la Comision Ejecutiva, en et Director Gerente, en las Comisiones de gestion
de la investigacion biomédica o biosanitaria que se creen y en [as parsonas que ostenten
la dirgccién de gestion de la correspondiente Unidad de Gestin,

3. En todo caso, son indelegables y corresponden al Patronato las siguientss

funciones:
2} La aprobacion de las cuentas v del Plan de Actuacion,
b} La modificacién de fos Estatiutos.
¢} La fusién y la liquidacion de ta Fundacién,

d) Aguellos actos que requieran la autorizacion del Protectoradc.

Articula 12.- Funcionamiento, convecatorias y acuerdos,

1. ElPatronato se retrsrd en sesidn ordinaria al menos dos vecss al afic, en las cuales
habrén de aprobarse, respactivamente, ios presupuestes v las cuentas anuales de I3

Fundacion.

£l Presidente podrd convocar adem&s cuantas reuniones del Patronato estime
oportunas. £n todo caso, en las mencionadas sesiones ordinarias del Patronato se
contara con infermacién semestral econdmico- presupuestaria de I2 marcha de s
Fundacién.

El Presidente debera cenvocar una reunion del Patronatc siempre que asi lo
soliiten, por escrito, al mencs la mitad mas une de los patranos nombrados. La soficitud
debera especificar los asuntos que dgban ser incluidos en el orden de! dia. Dicha
reunién debera celebrarse dentro de los quince dias naturales siguientes a la recencion
por el Presidente de la solicifud escrita de convocatoria,
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2. El Secretario, con gl menos cinco dias naturales de antalacidn, realizard las
convocatorias de fas sesiones en ia que se expresard: el orden del dia, tugar y hora de
la sesion. En caso de sesién extracrdinaria la convocatoria podra realizarse con

veinticuatro horas de antelacion,

3. Para gue quade validamente constituido el Patronato se requiere la concurrancia,
presente g representado por olro miembro del Paironato. del Presidente, del Secretario
y de 1a mitad mas uno de sus miembros. Asimismo, s considerara vailidamente
conslituido el Patronato en sesién extracrdinaria cuands, estando presentes la lotafidad
de sus rmiembros asi lo acuerde. En lal caso, el Paironato guedard validamente
constituido para tratar los temas que, Unicamente, dacidiese 1z mayeria de los patronos.

{.as sesiones podran ser grabadas

4. Los acuerdos si la ley no exige un guorum especial, se adeplaran por mayoria
absoluta y, en taso de empate. decidird el voio de calidad del Presidente.

5. No serdn validos los acuerdos qua no consten en el orden del dia, salve que
unicamente fuera adicionade al mismo algin punto que ampare fa adopcidn del acuerdo.

6. Decada sesidn que celebre el Paironato, el Secretaric elaborard el acta con el visto
bueno del Presidente, en el acta se especificara: los asistentes, el ordan del dia, las
circunstancias de tiempe y lugar de su celebracidn, los puntos principales de las
deliberacionss y el contenido de los acuerdes adeptados. Bl acta de cada sesidn podra

aprobarse en la misma sesién o en la siguisnte.

Articuio 13.- E] Presidente.
Corresponde al Presidente deif Patronato las sigulentes funcionas:

a) Ejercer la representacion. por delegacion del Patronate, de la Fundacion y del

propio Patronato.

b) Convacar, prasidir, suspender y levantar las sesionss, arbitrar las deliberaciones
de! Palronato v decidir los empates con su voio de calidad.

c) Autorizar fa asistencia a olras personas a las reuniones del Patronato en cafidad
de asesores, si su presencia Se juzga corweniente por la naturaleza de las

cuastionas que alll s¢ debaten, asi como en su caso del Director Gerente.

dy Prasentar al Patronate los informes gue considere oportunos,
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&) Ejercer, an caso de urgencia, toda clase de acciones, Sxcepciones y recursos
judiciales y administrativos en defensa da los derechos o intereses de la Fundacién,

dando cuenta de ello en la primera sesién que se ¢elebre del Patronato.

£y Cualquier otra funcion que le sea validamente encomendada ¢ delegada por el

Patronato.

Articulo 14.- Los Vicepresidentes.

Corresponde g los vicepresidentes sustituir 21 Presidente en case de vacante, ausencia

o enfermedad. La sustitucion se realizara de acuerdo con su orden de pretacion.

Agimismo, actuardn sn representacion de la Fundacion en Ios supuestos en asi se
determing por acuerdo del Patronato vy ejerceran las funciones gue les delagus o

encomiende ef Patronato,

Seccitr 2% Cormision Ejecufiva
Articuto 15.- La Comision Ejecutiva.
1. La Comisidn Ejecutiva estard integradia por tos sigidentes mismiros del Patronate:

a) La persona gue ostente la Vicepresidendia segunda del Patronato, que serd su
presidente.

) Las personas titulares de las diracciones generales con competencias en materia

de investigacién de |2 consejeria competente en materia de sanidad.

c} La persona titular de Ja direccion con compstenciza en materis de recursos
humanos de la Gerencia Regional de Sajud de Castilla y Leén.

d) La persona titular de Iz Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Lednde ls
provincia de Seria.

2. Actuara como secretario de fz Comision Ejecutiva; con voz, pers sin voto, el Director
Gerente de! instituto de Estudios de Clencias de 1a Salud de Castilla y Ledn.

Articudo 16.- Funciones de la Comisidn Ejecutiva.

La Comision Ejecutiva ejercerd, ademas de las funtiones que le sean delegadas por =l
FPatronato, las sigulentes funciones:

10



a) El seguimiento paniddico de las tareas de direccitn y de gestion de la Fundacién.

b) £ seguimiento de la ejscucion de los convenios y acuerdos suscritos por la
Fundacién,

¢} Ei seguimiento y supervision de la actividad de ias Comisiones de gestian de ia

investigacién blomédica o biosanitaria que se cregn,

d) El establecimiento de las normas generales de funcionamiznto interno de ta

Fundacidn,

&) La propuesta al Patronato la adopeidn de 1og acuerdos que correspondan a esle

argano.

Seccidn Tercera, Director Gerenle

Articulo 17.- El Director Gerente.

1

El Patronato nombrard un Director Geranie, por el sistema de libre designacion,

para un periode méxime de cuatro afios, siendo posible su renovacion por periodos

sucasivos de igual duracion,

2.

Son causas de cese ef acuerdo dal Patronats a su discrecion, as! comao:

a} Por muens o declaracidn de fallecimiento, por incapacidad, inhabiitacion o

incompatibilidad, de acuerdo con 1o establecido enfa Ley.
b} Por renuncia en &f cargo presentada por ascrito.

<} Por no desempenar el cargo con la diligencia prevista 2 criterio del Patronato.

Articulo 18.- Funciones del Director Gerente.

Carresponde al Director Gerente ias siguientes funciones:

a) Dirigir, crganizar, coordinar y desarrollar las actividades de la Fundacian,
ejecutando los acuerdos del Patronato v las instrucciones del Prasidente y de la
Comision Ejecutiva impartidas en el marco de sus atribuciones.

b} Gestionar la organizacidn interma de la Fundacién v su infraestructura,

¢} Proponer al Patronate la programacion de las aclividades que concratan 1as

lingas de investigacion.

11
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d) Velar por el cumplimiento de las normas globales de funcionamiento interno de

la Fundacion,

2) Proponer al Patronato, para su aprobacion, las directrices para Ia coordinacion
de la actividad econdmico-administrativa desarrollada por las Comisiones de
gestidn de la investigacién biomedica o biosanitaria de los Insfitutos de
Investigacion Biomedica o Biosaitaria que se creen en Castilla y Leon, vy por las

Unidades de Gestion de eilas dependientes.

fy Elaborar y proponer al Patronato el proyecto de presupuesto anual de gastos e

Ngrescs y sus revisiones y formular las cuentas anuales de la Fundacion.

g} Administrar el patrimonio de la Fundacion de acuerdo con las leyes y atribuciones
delegadas por el Patronate.

h} En los mismos érminos previstos en el apartado anterior desarrollar 1a politica
de personal disefiada por e Patronato v, a tal fin, conceriar o rescindir relaciones
laborates, seleccionar al personal, acordar sansiones y ejecutar 105 acuerdos del
Patronato sobre ef régimen retributivo.

i) Realizar la adguisicidn de bienes y servicios, asi como ta contratacidn de obras,
cuyos importes por adquisicidn y contratacidn no exceds de dieclocho mit euros

{18.000 €}, szlvo gue el Patronato aulgrice otros Hmites maximos de contratacién.

j} Dirigir ta gestion econémica, presupuestaria, financiera, patrimonial y contable
de la Fundacién, dentro de las direcirices del Patronato, preparar la memoria def
gjgrcicio y el balance de la situacion.

k) Actuar como representante y portavoz de ta Fundacién ante otras instituciones

en relacién con las actividades desarolladas por esta,

I} Cualesquiera olras funciones que fe sean exprasamente delegadas por e
Patronato.

Seccidn Cuarta. Comisiones de Gestion de la Investigacion Blomédica © Biosanitaria.
Articule 19. ComisiGn de gestion de la investigacion biomédica ¢ biosanitari.

1. ElPatronata podra acordar la creacion de Comisiones de gestidn de |a investigacion
bismédica a biosanitaria de acuerde con 1o establecido en el aticule § apartados 3 v 4
de estos Estatutos.
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2.

£t acuerde del Patronato por el que se cree cada Comision de gestion de la

investigacion biomédica o biosanitaria debers eslablecer:

4.

a) La denominacién de la Comisidn de gestién de 1a investigacidn bicmédica o
bicsanitaria, con indicacién del Instituto de tnvestigacidn Biomadica o Biosanilaria
&l que se asocia.

b} La sede de la comisitn de gestion de la investigacion, sin perjuicic de que por
decision de la presidencia de la Comisién puedan celshrarse sus sesiones lugares
distintos a los de su sede.

¢} La composicién de la Comision de gestidn de fa investigacion biomedica o
bissanitaria. conforme a lo dispuesta en ios apartados 3 v 4 de aste articulo.

d) Las funcicnes de la Comisién de gestién de ia investigacién biomédica o
biosanitaria a la que en todo caso correspondata organizar v supervisar la unidad
tnica de gestidn de la investigacion del Institulo de Investigacién Biomédica o
Biosanitarla af que se asocle. separada de I3 estructura de gestien asistencial y
docente, y que actuara también como coma oficing de transferencia de resullados

de la investigacion.
Seran miermbros de cada Comision da gastion de la investigacién que se cree:

a) La persona titulac del trgano unipersonal de direccidn ejecutiva v gastion de la
Gerencia Regiona! de Salud de Castilla y Ledn, que serd su prasidente,

b} La persona bitular de la direccién general con competencia en matera ds

investigacién e innovacidn de ia consejeria competente en materia de sanidad.
¢} &l Director Geranie de la Fundacion.
d) El director de gestion de la unidad de gestion d2 la investigacion.

De acuerdo con el apariado 4 def articulo 9 de estos Estatutos, ef Patronate podra

nombrar miembros de la comision de gestitn de iz investigacion blomadica o

biosanitaria a un miembro por cada una de fas enlidades, insfitucionss o

Administraciones infegrantes del instituto de Invasligacion Biomédica o Biosanitaria. al

que la Comisidn de gestién de la investigacién biomedicas o biosanitaria esté ssociada.

8.

Cada Comisign de gestion de fa investigacién biomédica o biosanitaria ejercers sus

funciones, en el dmbito exclusivo de 1a gestion det Instituto de Investigacién Biomédica

o Biosanitaria al que esté asociada, con sujecion a las directrices que, en su caso, dicte

el Patranato y bajo la supervision de Ja Comisién Ejecutiva.

13



EAPEL SROLUSIG PARA DOUUMEN

6472622

CAPITULD it

REGIMEN PATRIMONIAL, FINANCIERG Y CONTABLE

Articulo 20.-Dotacion de Ja Fundacion.

La dotacién inicial de la Fundacion del Instituto de Estudios de Ciencias de la Salud de
Castilla y Ledn estard integrada por los bienes y derechos que se elacionan 2
continuacién, que seran aportados por las instituciones gue se indican:

3} 20.000.000 de peselas, gue aporta ia Comunidad de Castila vy Leon,
orocedentes de la aplicacion presupuestaria 05.02.014.870.8 de los presupusstos
gensrales de la Comunidad de Castilla y Ledn para 1988,

b} La cesion de uso durante la existencia de la Fundacidn, acordada por el
Ayuntamiento de Soria, en sesién del dia 24 de junio de 1698, del inmuebdie de
tituiaridag municipat denominade “Cuane! de Santa Clara”, sita en el Parque de
dicha ciudad.

Articulo 21. Patrimonio de 1a Fundacion.

1. E! patrimonio de la Fundacion estard constituido por fos bienes y derechos que
forman parle de fa dotacidn fundacional y cualquier otro qua adquiera la Fundacién y

gque sean susceptibles de vatoracidn econdmica.

2. Puodran adscribirse a 2 Fundacién bisnes y deraches sin que ello implique 2
transmision def dorminio.

Esta clase de bienes y derechos deberdn figurar 2n el balance de la entidad por su
valor de cesion y debidamente separados de aquelios que hayan sido adquiridos o que
se adguieran en el ejercicio de la aclividad de la Fundacion y. per tanto, deban estar

incorporadus a su Patrimoenio,

Las mejoras, reparaciones, conservacion y manienimiento de £slos bienss serdn
por cuenta de la Fundacién,

3. El patrimonio de 1a Fundacidn quedars reflejado an el inventario, que se revisard y
aprobard anvalmente por el Patronzto. Los bienes que sean susceptibles de inscripcion

se ingcribirdn en el Registro de la Propiedad v en sl corespondiente Registro de
Fundaciones.
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4. Los bienes que integran el patimonic fundacional, sin peruicio de los antos
ngcesarios paras su gestion y administracién, quedaran afectos exclusivamente a!
sumplimiznto directo o indirecto de los fines fundacionalas.

Articulo 22.- Régimen y recurso econdmicos.
1. Los recursos econdmices de la Fundasion se integran por:
a) Los rendimientos de su¢ patrimonio,

b} Los ingresos procedentes de la facturacion de sus servicios. Dichas cantidades
no podran exceder dal coste real del servicio.

c} Los derivados de contralos, concierto o Gonvenios con personas fisicas o
juridicas. o entidades publicas ¢ privadas de cualquier tipo.

d) Las subvensiones, ayudas, donaciones y legados,
g) Los créditos v préstamas que le sean concedidas.
) Cuslquier atro en el marco legat de aplicacion.

2. El proyecic de presupussto anual de gastos @ ingresos serd presentado por el
Director Gerente al Patronato antes del 1 de junio.

3. Junto al proyecto de presupuestos de gastos e ingresos, se acompadara la
Higuigacion del presupuesto del ejercicio anteror, [2 cuenla de explotacion v la memoria
explicativa. Padréan acompafarse. ademas, los estados financieros que mussiren lz

situacion presupuestarnia, scondmica y financiera de la Fundacian.
Dicha documentacién se remitira al Protectorado.

4. Los contratos celebrados por la Fundacidn se regirdn por el derechs privade, sin
perjuicio de las normas de derecho piblico que resulten de aplicacian a la preparacién
y adjudicacion de ciertos contratos de acuerdo con lo previsto en la Ley de Contratos
del Sector Publico vigente.

5. En el desarroflo de sus fines. la Fundacion podra disponer de sus recursos para la
financiacién de las actividades integrantes de su objete fundacional. A tal efecto, &t
Patronato realizard fas inversiones patrimoniales que considere oportunas de

conformidad con ¢ dispueste en la legislacidn vigente,
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A i realizacion de los fines fundacionales, deberd ser destinade, al menos, e
setenla por clents de 1as rentas o cualesguiera otros ingresos nelos gue, previa
deduccion de impuesies obtenga la Fundacién, debiéndose destinar ¢l resto, deducidos

ins gastos de administracién, 2 incrementar la dotacion fundacicnal.

Las aporaciones efectuadas en concepto de dotacion patrimonial, bien en &l
mamente de su constitucion. bien en el momenic posterior, no serdn computables a los

efectos de o previsto en este apartado.

La Fundacién podra hacer efectivo el desting de la proporcidn de las rentas e
ingresos & que se refiere el aparado anterior en el plaze de tres afios & partir del
momento de su obtencion.

Articulo 23.- Régimen contable y control financiers.

1. La gestidn econdmico-financiera de la Fundacion se regird por los principios y

criterios determinados en la normativa vigente.

2. Llevard los libros de contabilidad exigidos par la normativa aplicable y aqueilos otros
que se consideren necesarios para el buen desarmllo y control de as actividades. Todos
ellos deberan ser debidamente legalizados.

3. Ef gjercicic econdrice comcidira con al afio natural. En los tres Gltimos méses de
cada ejercicio, ef Palronato aprobard v remitird at Protectorado, el presupuesto de
gastos e Ingresos previstos para el ejercicio siguiente, acompafiade de una memoria
explicativa de las actividades previstas y de los criterios v procedirnientos seguidos en

la cuantificacion de ias partidas presupuestarias.

4. Al cierre de cada ejercicio, ef Patronato deberd glaborar y aprobar los siguientes
documentos contables: inventario patrimonial de la Fundacidn, balance de situacidn,
cuenta de pérdidas y ganancias, informe de liguidacion del presupuesio de gastos e

ingresos aprobade para et ejercicio y memena del gjercicio,

5. Dichos documentos deberan remitirse al Protectorade con anterioridad a1 dia 30 de
junio del efercicio siguiente, para su examen y posierior deposito en el Registro de
Fundaciones.
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CAPITULO IV
REGIMEN DE PERSONAL

Articulo 24.- Régimen de personaf,

El régimen juridico dei personal contratado por la Fundacion se ajustara a las normas
de derecho laberal, con fas garantias que a tal sfecto esiablece sl Estalute de los
Trabajadores

La seleccién de personal de la Fundacion se efectuara mediante convocatoria publica
ajustada a los prncipics constitucionales de igualdad, mérito y capacidad

CAPITULO V

MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articiio 25.- Modificacién de tos Estatutos.

El Patronato podra acordar la medificacién de los Estatutos de la Fundacién siempre
que resulte canveniente en interés de ssta. Del mismo modo podra modificar la
composicion del Patronate, incluyéndose en el mismoe a nuevas personas fisicas o
juridicas, especialmente a representantes de las universidades y orgarfzaciones
profesivnales de la Comunidad de Casfilz v Ledn relacionados con los fines
fundacionales.

El mieve texto de los Estatutos deberd formalizarse en sscritura publica ¥ $erd
remitide al Protectorado para su verificacion e inscripcion en el Registro de Fundaciones

Articulo 26.- Fusion de la Fundacion.

Cuando resulte conveniente a jos intereses de la Fundacion, e Patronato podra
proponer la fusién de 12 Fundacion con ofra U otras existentes. £l acuerdo de fusion. una
vez sea aulorizads per e Protectorado, debera ser formalizade en eseritura plblica y se
interesaca su inseripoion en el Registre de Fundaciones.



SEIL EXCLUSIVE PARA 50

Articulo 27.- Extincion y liquidacion de fa Fundacion.

1. La Fundacion se extinguird por ias causas y de scuerdo con los procedimientos

establecides en la legislacion vigente.

7. La extincidn de la Fundacion, salvo que se extinga por fusién con olra u ofras
fundaciones, determinara la apertura del progedimiento de Yiguidacion, que se realizaré
bajo control del Protectorado,

Una vez que por la Fundacian hayan side canceladas las deudas, cobrados los
créditos a su favor y realizadas todas las operaciones necesarias para fiquidar la
Fundacién, los bienes y derechos resultantes deberan revertir 2 tas entidades aportantes
en la rmiama proporeion en que fue efectuada su respectiva apertacion.
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| DISPOSICION ADICIONAL 32. LEY 8/1989, DE 13 DE ABRIL
Base del Calculo SIN CUANTIA

_—
1

ES COPIA DE SU ORIGINAL CON EL QUE CONCUERDA, v a
instancia de la Fundacion Del Instituto De Estudios De Ciencias De
l.a Salud De Castilla Y Leén, la expido, en Valladolid el dia
veinticinco de enero de dos mil veintitrés, en veinticinco folios de serie
GV numeros 6659621 y los veinticuatro siguientes en orden
correlativo, doy fe.






