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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION para la contratacion de un Data Manager Senior
para la Unidad de Investigacion e Innovacion del Complejo Asistencial Universitario de
Leén (Referencia 25035CAULE).

Reunida la Comision de Seleccién, en Soria el dia 29 de octubre de 2025, para la valoracién de
las solicitudes presentadas en el marco de la convocatoria para la contratacién de un Data
Manager Senior para la Unidad de Investigacion e Innovacion del Complejo Asistencial
Universitario de Ledn, la Comision adopta los siguientes acuerdos:

1. Exclusién de solicitantes.

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES PARA ADMISION AL PROCESO DE SELECCION
u
IC‘ S7 1. Tener la nacionalidad espafiola, la] | 2: EStar en posesién minima dela
S Instituto de d: un pais miembro dg la Unién 1t acion e N 3. E)Spel;iencia minima de 5 afios CUMPLE REQUISITOS
Ciencias de la Salud uropea o ser ext_ranjero con obtenidas en el extranjero debera e ndo como datfa Mmanager en MINIMOS
de Castilla y Leon permiso de resndenc!a y de trabajo acreditarse su homologacién o estar en investigacion biomédica/clinica.
D B, condiciones de obtenerla.
Maria Alvarez Bardén St St NO
Alejandro Nuiiez Alonso SI SI NO
Sonia Gomez Gaspar SI NO NO
Marta Esteban Blanco SI SI SI
Aitana Barquilla Melchor SI SI NO
Cristina Palacin Martinez SI NO NO
Alejandra Garcia Torre SI SI NO
Scarlett Pérez Olea NO NO NO
Maria Dolores Lopez Guerrero SI SI NO
Rubén Flores Rodriguez SI NO NO
Daniel Gomez Valero SI SI NO
Elena San Martin Sobrado SI SI NO
Angel Hernandez Bartolomé SI NO NO
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Se acuerda excluir a aquellos solicitantes que no cumplen los requisitos minimos
establecidos en las bases de la convocatoria segun la documentacion aportada. (Tabla
Valoracion de requisitos minimos)

2. Baremacion de méritos:

Se procede a publicar la baremacion de méritos y capacidades de los solicitantes no
excluidos, detallados a continuacion:
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REFERENCIA - 25035CAULE

MARTA ESTEBAN

CANDIDATOS BLANCO

FORMACION ACADEMICA Y DE POSTGRADO (0-8 puntos) 8,00

« Doctorado en area relacionada con biologia, biomedicina o afin — hasta 4
puntos. 400
f

e Master en metodologia de investigacion, estadistica, biomedicina o similar —

hasta 2 puntos.
P 2,00

« Formacion especifica en coordinacion de ensayos clinicos, data management o
investigacion clinica — hasta 2 puntos

EXPERIENCIA PROFESIONAL EN GESTION DE DATOS DE
INVESTIGACION (0-12 puntos)

« Experiencia como Data Manager / Data Manager Senior en ensayos clinicos o

proyectos de investigacion biomédica/clinica — hasta 10 puntos (0,5 puntos/afio,

maximo 10). 434
i

« Experiencia en coordinacion de investigacion clinica o apoyo metodoldgico-
estadistico — hasta 2 puntos.
2,00

PRODUCCION CIENTIFICA Y CONTRIBUCION ACADEMICA (0-6
puntos)

« Autoria o coautoria de articulos cientificos publicados en revistas indexadas —
hasta 4 puntos (0,5 puntos por articulo).

1,00

« Presentaciones a congresos o comunicaciones cientificas — hasta 2 puntos.

OTROS MERITOS RELEVANTES (0-4 puntos)

 Participacion en proyectos financiados competitivos nacionales o internacionales
— hasta 2 puntos.

e Cursos de formacidn continua en gestion de datos, biomedicina, bioestadistica,
informatica aplicada a la investigacion o similares — hasta 2 puntos.

DISCAPACIDAD (maximo 3 puntos)

o Acreditar una discapacidad superior al 33%

BAREMACIONES TOTALES 15,34

Las puntuaciones se han asignado con arreglo a los siguientes criterios descritos en la
convocatoria:

Formacién académica y de postgrado (0-8 puntos)

e Doctorado en area relacionada con biologia, biomedicina o afin — hasta 4 puntos.

e Master en metodologia de investigacion, estadistica, biomedicina o similar — hasta 2
puntos.

e Formacioén especifica en coordinacion de ensayos clinicos, data management o
investigacion clinica — hasta 2 puntos.

Experiencia profesional en gestion de datos de investigacion (0-12 puntos)

e Experiencia como Data Manager / Data Manager Senior en ensayos clinicos o
proyectos de investigacion biomédica/clinica — hasta 10 puntos (0,5 puntos/afio,
maximo 10).

e Experiencia en coordinacion de investigacion clinica o apoyo metodolégico-estadistico
— hasta 2 puntos.
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Produccién cientifica y contribucién académica (0-6 puntos)

e Autoria o coautoria de articulos cientificos publicados en revistas indexadas — hasta 4
puntos (0,5 puntos por articulo).
e Presentaciones a congresos o comunicaciones cientificas — hasta 2 puntos.

Otros méritos relevantes (0-4 puntos)

e Participacion en proyectos financiados competitivos nacionales o internacionales —
hasta 2 puntos.

e Cursos de formacion continua en gestion de datos, biomedicina, bioestadistica,
informatica aplicada a la investigacién o similares — hasta 2 puntos.

3. Periodo de alegaciones.

Se habilita un periodo de alegaciones. La puntuacion se ha acordado en base a la
documentacién justificativa presentada por cada candidato.

El plazo para presentar alegaciones sera de 3 dias habiles contados desde la fecha de
publicacion. No se aceptan alegaciones vencido este plazo.

Las alegaciones deberan presentarse por escrito, dirigidas al Director Gerente de la Fundacion,
a través del correo electrénico: rrhh@icscyl.com, indicando en el asunto “Alegaciones a la
convocatoria con referencia 25035CAULE”. La denominacién de los archivos que se adjunten
debe de llevar el nombre del solicitante asi como el del documento.

Y para que asi conste, se firma la presente acta en el lugar y fecha arriba indicados.

Firmado por: ALFONSO RODRIGUEZ- HEVIA GONZALEZ
En lafecha 30.10.2025 07:45:37 CET
Cargo: DIRECTOR GERENTE

D. Alfonso Rodriguez-Hevia Gonzalez
Gerente del CAULE

ESCALANTE Firmado digitalmente por
BARRIGON ESCALANTE BARRIGON
FERNANDO - 06999030S
FERNANDO - Fecha: 2025.10.29
06999030S 13:53:55 +01'00'

D. Fernando Escalante Barrigdon
Coordinador de la Unidad i+i

Firmado digitalmente por

16789819A ALBERTO 1¢759819A ALBERTO

CABALLERO (R: CABALLERO (R: G42152405)
G42152405) Fecha: 2025.10.30 08:52:59
+01'00'

D. Alberto Caballero Garcia
Director Gerente de la Fundacion ICSCYL
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