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ACTA RESOLUCION DE ALEGACIONES Y BAREMACION DEFINITIVA DE LA
CONVOCATORIA para la contratacion de Director de Gestidon de la Unidad Técnica de
Gestion del IBioVALL.

Reunida la Comision de Seleccion, de forma telematica a las 13:30 horas del dia 16 de mayo
de 2025, para la valoracion de las solicitudes presentadas en el marco de la convocatoria para
la contratacién de un Director de Gestién de la Unidad Técnica de Gestidn del IBioVALL y una
vez transcurrido el periodo de alegaciones, se procede a la resolucion de las ALEGACIONES
presentadas:

ESTIMADAS

Nuria de Diego Cabero DNI 71****62C, presenta alegaciones por mail el dia 12 de mayo a las
10:39 horas, presentada en tiempo y forma, solicitando tengan en cuenta:

El apartado, c), d) y e) del apartado ij) Formacion orientada a las funciones a desempefiar.

Revisada su documentacion por la Comisidbn de Seleccion, se estima la alegacion,
comprobando la documentacion que la interesada presento el pasado 10 de abril de 2025 a la
01:53 horas.

Se corrige y se incluye en el acta definitiva con la siguiente puntuacién en referencia al punto:

c) Formacion en alta direccion de instituciones de investigacién, innovacién y transferencia
tecnoldgica, 0 puntos, la documentacién que acredita dicho punto no esta presentada en la
solicitud del 10 de abril.

d) Formacion en proteccion de los datos personales, 1 punto.

e) Formacion especifica en Derecho Administrativo (contratacidon administrativa del sector
publico, procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, subvenciones
publicas...), 1 punto.

Puntuaciones: 18,70 +1 +1. Puntuacion total: 20,70 puntos.

Nuria Maria Rivas Herrero, con DNI 79****77T, presenta alegaciones en tiempo y forma por
correo electronico del dia 12 de mayo a las 12:28 horas, solicitando tengan en cuenta:

1- Curso de bioética (Proteccion de datos del paciente)

2- EURORDIS: Formacioén dentro del marco de las EERR para la gestiéon de los proyectos,
colaboracion con farmas en el desarrollo de EECC, proteccion de datos del paciente, busqueda
de financiacién y gestion de la misma

3- Difusién: Muestra de resultados de difusion en investigacion

4. Recoletas. Contrato de direccion de I+D. 2 afios cuyas principales funciones eran la gestion
de la I+D, busqueda de financiacion, gestién de los proyectos (justificacion cientifica y
economica), relaciones con otros grupos/empresas de investigacion etc. Captacioén y gestion de
fondos de investigacion.

5. Stop Sanfilippo: Direccidon cientifica,Busqueda de financiacion, sequimiento cientifico-técnico
de los proyectos de investigacion/EECC llevados a cabo por la organizacion
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6. BIOTECYL: Preparacion del PAG, revisibn de contratos, busqueda de financiacion,
relaciones institucionales

7. NOSCIRA. Senior CRA. PM Preclinica y clinica. Revision de los proyectos de investigacion,
relacién con las CRO, seguimiento de los timeline cientificos. Contratacion y relacion con las
CRO

8. CSIS: Gestor de proyectos. Justificacion cientifico-técnica de proyecto. Justificacion
econdémica

Revisada su documentacion por la Comisién de Seleccion, se estima la alegacion,
comprobando la documentacion que la interesada presento en la solicitud inicial el pasado 7 de
abril de 2025 a la 11:44 horas y estima baremar los distintos puntos de las alegaciones:

Los puntos 1, 2, y 3: Documentacion no aportada en la presentacion de la solicitud inicial de
esta convocatoria.

El punto 4 no estan justificada las funciones ni tareas desempefadas.

El punto 5 esta baremado en el punto a) de la experiencia laboral.

El punto 6 no estan justificada las funciones ni tareas desempefiadas.

El punto 7 esta baremado en el punto a) de la experiencia laboral.

El punto 8 se estima tener en cuanto el punto c) Experiencia laboral en gestién econémica,
presupuestaria, financiera, contable y gestién de recursos humanos, teniendo en cuenta la
documentacion aportada y la vida laboral, un total de 432 dias y se estima 1,20 puntos.

Se corrige y se incluye en el acta definitiva con sus correspondientes puntuaciones: 8,20 +1,20.
Puntuacion total: 9,40 puntos.

Beatriz Rodriguez Rodriguez, con DNI 71****62C, presenta alegaciones en tiempo y forma,
por mail el dia 11 de mayo a las 14:05 horas, solicitando tengan en cuenta:

1) En relacién con el apartado i c). Experiencia laboral en relaciéon con las funciones a
desempefiar apartado c) Experiencia laboral en la gestion econoémica, presupuestaria,
financiera, contable y de gestién de recursos humanos

2) En relacién con el apartado i d). Experiencia laboral en el desarrollo de auditorias de
acreditaciones:

3) En relacion con el apartado i f) Experiencia laboral en la gestion de ensayos clinicos

4) En relacion con el apartado ii. a) Acreditacién del conocimiento de otras lenguas oficiales de
Espana:

5) En relacién con el apartado ii. d) Formacion en proteccion de datos personales

6) En relacion con el apartado ii. f) Experiencia en relaciones con entidades internacionales o
del sector publico:

Revisada su documentacion por la Comisidbn de Seleccion, se estima la alegacion,
comprobando la documentacién que la interesada presento en la solicitud inicial el pasado 10
de abril de 2025 a la 14:01 horas, la cual por un error informatico no se descargd
correctamente y se estima baremar los distintos puntos de las alegaciones:

Se corrige y se incluye en el acta definitiva con sus correspondientes puntuaciones:
Apartado c) del punto i: 5 puntos

Apartado d) del punto i: 5 puntos

Apartado f) del punto i: 0,5 puntos

Apartado d) del punto ii: 1 punto

Apartado f) del punto ii: 1 punto

Puntuacion total: 11 + 12,5 puntos. 23,05 puntos.
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DESESTIMADAS

Lucia Reinoso Velasco, con DNI 93****75S, presenta alegaciones por mail el dia 12 de mayo
alas 13:37 horas, presentada en tiempo y forma, solicitando tengan en cuenta:

i.b) Experiencia laboral en captacion y gestion de fondos de investigacién nacionales o
comunitarios en entornos hospitalarios, universitarios o instituciones que desarrollen
actividades de investigacion y/o innovacion

ii.a) Acreditacién del conocimiento de otras lenguas oficiales de Esparia y la Unién Europea con
nivel minimo de B2.

Revisada su documentacion por la Comision de Seleccion, se desestima las alegaciones,
comprobando la documentacion que la interesada presento el pasado 10 de abril de 2025 a la
19:46 horas, y decide no tener en cuenta el punto b) de experiencia laboral porque dicha
documentacién no estaba a inicio. El apartado c¢) no esta justificado con un certificado oficial
que acredite el nivel de inglés.

Candidatos que cumplen los requisitos y baremacién definitiva:

REFERENCIA — 25012IBioVALL

BEATRIZ ;
NURIA M2 RIVAS | JOSE M? FERRRERO ] LUCA REINOSO
CANDIDAOS HERRERO CRISTOBAL NURLABEBIECO R miouEz VELASCO

EXPERIENCIA LABORAL EN RELACION CON LAS FUNCIONES A
DESEMPENAR (méximo 24 )

p

a) Experiencia laboral en instituciones publicas o privadas
que desarrollen actividades de investigacion y/o
innovacion (1 punto por afio hasta 5 puntos). 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
b) Experiencia laboral en captacion y gestion de fondos de
investigacion nacionales o comunitarios en entornos
hospitalarios, universitarios o instituciones que desarrollen
actividades de investigacion y/o innovacién (1 punto por
afio trabajado hasta un maximo de 5 puntos). 0,20 0,00 1,70 5,00 0,00
c) Experiencia laboral en gestion econdmica, presupuestaria,
financiera, contable y gestion de recursos humanos (1
punto por afio hasta 5 puntos) 1,20 0,00 5,00 5,00 5,00

d) Experiencia laboral en el desarrollo de procesos de

auditorfas de acreditacion (4 puntos). 0,00 0,00 4,00 5,00 0,00
A A A A A

e) Experiencia laboral en el desarrollo de procesos de
auditorias de acreditacion de institutos de investigacion
biomédica (1 punto por cada auditoria de acreditacién en
la que haya participado, hasta un méximo de 3 puntos). 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

f) Experiencia laboral la Gestion de ensayos clinicos (0,5 por
afio, hasta un maximo de 2 puntos).

2,00 0,00 0,00 0,50 0,00

FORMACION ORIENTADADA A LAS FUNCIONES A DESEMPENAR
(maximo de 6 puntos):

a) Acreditacion del conocimiento de otras lenguas oficiales
de Espafia y la Unién Europea con nivel minimo de B2 (0,5
puntos por cada una de ellas hasta un maximo de 1 punto). 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00

b) Acreditacion de un nivel del inglés superior al B2. 0,5
puntos por cada nivel de acreditacién hasta un maximo de

1 punto). 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00

c) Formacion en alta direccién de instituciones de
investigacion, innovacion y transferencia tecnoldgica (1

punto). 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

d) Formacion en proteccion de los datos personales (1
punto).
0,00 0,00 1,00 1,00 0,00

e) Formacion especifica en Derecho Administrativo
(contratacién administrativa del sector publico,
procedimiento administrativo com(n de las
administraciones publicas, subvenciones publicas...) (1
|punto). 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00

) Experiencia en relaciones con entidades internacionales o
del sector publico (1 punto). 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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Una vez revisadas las alegaciones presentadas y segun el resultado definitivo de la puntuacion
de la fase de baremacion, la Comision de Seleccion propone citar a la fase de ENTREVISTAS
a los siguientes candidatos en los siguientes horarios:

¢ Nuria de Diego Cabero 09:00 horas
e Beatriz Rodriguez Rodriguez  09:20 horas

e Lucia Reinoso Velasco 09:40 horas

El dia de las entrevistas sera el 21 de mayo de 2025 a partir de las 09:00 horas

Lugar: Sede IBioVALL. Edificio Rondilla en Calle Rondilla Santa Teresa, s/n de Valladolid

El resto de aspirantes preseleccionados quedaran como reservas, siguiendo el orden de
calificaciones definitivas para supuestos de posibles bajas, contingencias...etc. La persona
candidata seleccionada debera presentar ante la entidad, en el plazo de dos dias a la
publicacién de esta acta, declaracion firmada de aceptaciéon o renuncia al puesto. En el caso
de que no presente dicha declaracion en el plazo indicado, se entendera que renuncia al
puesto.
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