PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE Dietista-Nutricionista para investigacion para el Estudio EFFORT IT

|REFERENCIA —24008CAULE

Valoracion Definitiva curricular de méritos y capacidades Provisional (0-30 puntos)

a) Experiencia
/Practicas/Becas como
dietista-nutricionista en

b) Experiencia en realizacion de
pruebas de valoracion
nutricional (composicién

c) Experiencia en
individualizacion de
tratamiento dietético en
desnutricion relacionada

d) Estar en posesion de
Titulacion en Lengua

f) Formacion

5 centros de investigacion |corporal y pruebas metabdlicas), N e P - . BAREMACION -
CloEaEEs Acreditar con certificado de con_ la enfermec_iad. B1_3 puntos; B2_4 Nutricion y D|etet|'ca (1 | BAREMACION MERITOS ENTREVISTA BAREMACION
" - Acreditar con certificado| puntosy C1 hasta 5 punto por curso/titulo.
hospitalarios. (1 punto por empresa.( 1 punto por mes de empresa. (1 punto puntos Méaximo 5 puntos)
CYL mes, maximo 6 puntos). | acreditado de experiencia hasta L :
ety por mes acreditado.
un maximo de 7 puntos). Méximo 7 puntos)
MARIA LOPEZ MELGAR 4,00 4,00 4,00 4,00 1,00 17,00 17,00 34,00




	BAREMACION CURRICULAR

