PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE Data Manager para la Unidad de investigacion en la Unidad de i+i del Complejo Asistencial Universitario de Ledn

REFERENCIA —24007CAULE

Valoracidn curricular de méritos y capacidades Provisional (0-30 puntos)

e}

o Master Oficial en
Ciencias de la Salud. 4

o Experiencia profesional
como Data Manager en
coordinacion de ensayos
clinicos en investigacion en

o Certificado IATA: 3

o Certificado Buenas
Practicas Clinicas: 3

o Participacion en
publicaciones cientificas:

o Idioma acreditado en
lengua inglesa, C1 hasta 5

BAREMACON MERITOS

puntos por master hasta 8 | servicios de investigacion, 1 puntos. 1 por publicacién hasta puntos y C2 hasta 6
N puntos A
puntos. punto por mes trabajado un maximo de 5 puntos puntos.
hasta un maximo de 5
puntos.
PABLO MARTIN SANCHEZ 8,00 0,00 0,00 3,00 0,00 5,00 16,00
PAULA MENDOZA GONZALEZ 4,00 0,00 3,00 3,00 3,00 6,00 19,00

La entrevista tendra lugar el MARTES DIA 28 DE MAYO por videoconferencia.

HORARIO

PABLO MARTIN SANCHEZ

9:00

PAULA MENDOZA GONZALEZ

9:20




	BAREMACION CURRICULAR

