
REFERENCIA – 24001HCUV

a) Experiencia profesional en el 
campo de la gestión de ensayos 
clínicos/investigación. 1 puntos 

por año trabajado hasta un 
máximo de 10 puntos.

b) Participación en 
proyectos de investigación: 

1 punto por 
programa/proyecto hasta 
un máximo de 5 puntos.

c) Autoría de publicaciones 
científicas (artículos, libros y 
capítulos de libros. 1 punto 
por cada publicación con un 

máximo de 5 puntos.

d) Comunicaciones y 
posters presentados en 
congresos nacionales o 

internacionales/ posters. 
0,5 puntos por cada 
publicación con un 

máximo de 5 puntos.

e) Formación 
complementaría relacionada 

con el área sanitaria e 
investigación. 0,5 puntos 

por cada curso superior a 10 
horas con un máximo de 5 

puntos.

BAREMACÓN MÉRITOS HORARIO ENTREVISTAS

CARMEN GONZÁLEZ SAMA 2,00 5,00 0,00 0,50 4,00 11,50 8:00
ANA VISIGA HERNÁNDEZ 0,00 0,00 0,00 0,00 3,50 3,50 8:15
PÉNELOPE DIANA SÁNCHEZ GONZÁLEZ 10,00 5,00 5,00 5,00 4,00 29,00 8:30

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE Study Coordinator para investigación de apoyo al Servicio de Farmacia Hospitalaria del Hospital Clínico Universitario de Valladolid 

Valoración curricular de méritos y capacidades Provisional (0-30 puntos)

Avenida Ramón y Cajal, 3 (Valladolid)

Las entrevistas serán el día 8 de febrero de forma presencial en la siguiente dirección.

Servicio de Farmacia del Hospital Clinico Universitario de Valladolid 


	BAREMACION CURRICULAR

