PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE GESTOR DE PROYECTOS POR PROMOCION INTERNA PARA ICSCYL

REFERENCIA - 23026ICS

Valoracién curricular de méritos y capacidades (0-30 puntos)

(e

a) Experiencia laboral en gestion
de fondos, subvenciones, cartera
de clientes. 1 punto por afio
trabajo hasta un maximo de 5.

b) Experiencia en planes
estratégicos de expansion
(maximo 5 puntos) 1 punto
por aiio trabajo hasta un
maximo de 5.

c) Experiencia laboral en
implantacion de la
transformacion digital (1
punto por afo trabajo hasta
un maximo de 5).

d) Formacion en Gestion
de I+D+i (maximo 10
puntos) 10 punto por cada
actividad que supere las
500 horas.

Experiencia en gestion de
patentes: 1 punto por
patente hasta 5

BAREMACION MERITOS

MARIA DEL MAR GRANDE PEREZ

5,00

5,00

5,00

10,00

5,00

30,00

Se habilita un periodo de reclamaciones desde la fecha de publicacion de este documento, hasta el dia 16 de enero de 2024 a las 24:00 horas.

Las reclamaciones seran dirigidas al Director Gerente de la Fundacion al correo electronico rrhh@icscyl.com.

La entrevista sera el miercoles dia 17 a las 09:00 horas.
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