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1. Tener la nacionalidad española, la 
de un país miembro de la Unión 

Europea o ser extranjero con permiso 
de residencia y de trabajo en España

2. Estar en posesión mínima de la 
Titulación de Técnico en Gestión 
Administrativa (Grado Medio FP). 
En caso de titulaciones obtenidas 

en el extranjero deberá acreditarse 
su homologación o estar en 

condiciones de obtenerla

3. Nivel B1 acreditado y 
homologado (EOI, Cambrige 

English, Oxford, TOELF, Brithis 
Council, TOEIC…) en inglés

CUMPLE REQUISITOS 
MÍNIMOS

CV1 FRANCISCO HERNÁNDEZ ROSILLO SI SI SI SI
CV2 RAQUEL BALBAS AGUILAR SI SI SI SI
CV3 MARILLAC GALAN ROCHA SI NO SI NO
CV4 AINHOA LOSADA AYALA SI SI NO NO
CV5 ELENA SANTA TERESA NIETO SI SI SI SI
CV6 JORGE BURGOS DE LA TORRE SI SI SI SI
CV7 JORGE DÍAZ ESPINA SI SI SI SI
CV8 SERGIO COLINO VICENTE SI SI SI SI
CV9 MARCIA CRITINA LIMA SI SI NO NO

CV10 MARTA CAMACHO GARCÍA SI SI SI SI
CV11 ROBERTO BURGOA PINAR SI SI SI SI
CV12 MANUEL GARFIA VECINO SI SI SI SI
CV13 MARÍA LAURA DE PAZ RUIZ SI SI SI SI
CV14 ADRIANA VALENTINA CUTITARO CIOBANU SI SI SI SI
CV15 AMIN KAHOUL SI SI SI SI
CV16 LAURA GOMEZ SEGURA SI SI NO NO
CV17 ÁNGELA SÁENZ MUÑOZ SI SI SI SI

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA DAR APOYO A LA UNIDAD DE INVESTIGACIÓN (SERVICIO DE NEUROLOGÍA, UNIDAD DE 
CEFALEAS) DEL HOSPITAL CLÍNICO UNIVERSITARIO DE VALLADOLID 

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES PARA ADMISIÓN AL PROCESO DE SELECCIÓN
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