PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DEAUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA DAR APOYO A LA UNIDAD DE INVES TIGACION (SERVICIO DE NEUROLOGIA, UNIDAD DE CEFALEAS) DEL
HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO DE VALLADOLID

REFERENCIA — 23018HCUV

Valoracion curricular de méritos y capacidades (0-30 puntos)

ICSS”‘

o Titulaciones superiores
Universitarias o Master relacionado
con investigacion en ciencias de la

o Nivel de inglés homologado y
acreditado: B2 (3puntos) C1 (6

o Formacion especifica en
Investigacion, 2 puntos por
actividad formativa (minimo de 25

e Experiencia laboral como auxiliar
administrativo / administrativo en
una CRO, instituto o unidad de

BAREMACION MERITOS

salud (3 puntos por titulacion con un puntos) horas) hasta un maximo de 6 investigacion, 1 punto por afio
CYL maximo de 6 puntos) puntos hasta un maximo de 7 puntos. .
FRANCISCO HERNANDEZ ROSILLO 3,00 6,00 0,00 0,00
RAQUEL BALBAS AGUILAR 3,00 0,00 0,00 0,00
ELENA SANTA TERESA NIETO 3,00 6,00 0,00 0,00
JORGE BURGOS DE LA TORRE 6,00 0,00 0,00 0,00
JORGE DIAZ ESPINA 6,00 0,00 0,00 0,00
SERGIO COLINO VICENTE 6,00 0,00 0,00 2,80
MARTA CAMACHO GARCIA 6,00 6,00 0,00 0,00
ROBERTO BURGOA PINAR 3,00 0,00 0,00 0,00
MANUEL GARFIA VECINO 3,00 0,00 0,00 0,00
MARIA LAURA DE PAZ RUIZ 3,00 0,00 0,00 0,00
ADRIANA VALENTINA CUTITARO CIOBANU 3,00 3,00 0,00 0,00
AMIN KAHOUL 3,00 6,00 0,00 0,00 9,00
ANGELA SAENZ MUNOZ 3,00 6,00 0,00 0,00 9,00

Las entrevistas tendran lugar la semana del 6 al 10 de noviembre. Se avisara a los candidatos con antelacion.



	BAREMACION CURRICULAR

